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REGULAMENTUL INTERN

CAPITOLULI
Dispozitii generale

Art. 1. — Prezentul regulament este intocmit in conformitate cu prevederile Constitutiei
Romaniei, ale Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu actele normative subsecvente, a
Regulamentului de Organizare si Functionare a Unititilor de Invitimant Preuniversitar in
conformitate cu Ordinul MENCS nr. 5079/2016 - aprobarea Regulamentului-cadru de organizare
si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar completat prin Ordinul MENCS
3027/2018, a Ordinului nr.4742/10.08.2016 privind Statutul Elevului si ale Legii nr. 53/2003

modificata si completata prin Legea nr. 40/2011 privind Codul Muncii.

Art. 2. — Regulamentul intern reglementeaza raporturile de munca din cadrul Scolii
Gimnaziale ,,Lucian Blaga” si contine norme privind desfasurarea activitatilor instructiv-educative
Cu caracter scolar si extrascolar, a activitatilor de natura administrativa si de secretariat.

Art. 3. — (1) Regulamentul intern este elaborat de catre un colectiv de lucru, numit de
Consiliul de administratie si coordonat de un cadru didactic.

(2) Proiectul regulamentului de organizare si functionare al unitatii de invatamant Se poate
supune, spre dezbatere, in Consiliul reprezentativ al parintilor/asociatiei parintilor, in Consiliul
scolar al elevilor si in Consiliul profesoral, la care participa cu drept de vot si personalul didactic
auxiliar si nedidactic.

(3) Regulamentul de organizare si functionare al unitatii de 1invatamant, precum si
modificarile ulterioare ale acestuia, se aproba, prin hotarare, de catre Consiliul de administratie.

(4) Dupa aprobare, regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatamant se
inregistreaza la secretariatul unitatii. Pentru aducerea la cunostinta personalului unitatii de
invatamant, a parintilor si a elevilor, regulamentul de organizare si functionare al unitatii de
invataimant se indosariaza la biblioteci. Invatitorii/ profesorii pentru invitamantul primar/
profesorii diriginti au obligatia de a prezenta elevilor si parintilor regulamentul de organizare si
functionare. Personalul unitatii de invatamant, parintii, tutorii sau sustinatorii legali si elevii majori
isi vor asuma, prin semnatura, faptul ca au fost informati referitor la prevederile regulamentului
de organizare si functionare al unitatii de invatamant.

(5) Respectarea regulamentului de organizare si functionare al unitatii de invatamant este
obligatorie. Nerespectarea regulamentului de organizare si functionare al unitatii de invatamant
constituie abatere si se sanctioneaza conform prevederilor legale.

(6) Regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatamant poate fi revizuit anual,
in termen de cel mult 45 de zile de la inceputul fiecarui an scolar sau ori de cate ori este nevoie.
Propunerile pentru revizuirea regulamentului de organizare si functionare al unitatii de invatamant
se depun 1in scris si se inregistreaza la secretariatul unitatii de invatamant, de catre organismele care
au avizat/ aprobat regulamentul in vigoare si vor fi supuse procedurilor de avizare si aprobare
prevazute in prezentul Regulament.

Art. 4. — Acest regulament se aplica in incinta si in curtea scolii pentru tot personalul
salariat al scolii, elevi, parinti/reprezentanti legali ai elevilor si reglementeaza: programul cursurilor
zilnice, programul serviciului pe scoald, modul de organizare si functionare al spatiului interior i
al cailor de acces, organizarea si functionarea comisiilor pe probleme, organizarea si desfasurarea
activitatilor extrascolare, comportamentul si tinuta elevilor si intregului personal al scolii.

Art. 5. — Prezentul regulament ofera cadrul organizatoric, potrivit legislatiei in
vigoare, de exercitare a dreptului la educatie, indiferent de sex, rasa, nationalitate, apartenenta
politica sau religioasa.

Art. 6. — In unitate sunt interzise crearea si functionarea oriciror formatiuni politice,



organizarea si desfasurarea activitatilor de naturd politica si prozelitism religios, precum si orice
forma de activitate care Incalca normele de conduitd morald si convietuire sociala, care pun in
pericol sdnatatea si integritatea fizicd si psihicd a beneficiarilor primari ai educatiei si a
personalului din unitate.

CAPITOLUL I
Organizarea unitatii de invatamant

Art. 7. — (1) Scoala Gimnaziald ,,Lucian Blaga” cu personalitate juridicd (PJ) are
urmatoarele elemente definitorii:

a) act de infiintare - ordin de ministru/hotarare a autoritatilor administratiei publice locale
sau judetene (dupd caz)/ hotdrare judecatoreascd/ orice alt act emis in acest sens si respecta
prevederile legislatiei in vigoare;

b) dispune de patrimoniu in administrare (sediu, dotari corespunzatoare, adresd);

c) cod de identitate fiscald (CIF);

d) cont in Trezoreria Statului,

e) stampild cu stema Romaniei, cu denumirea Ministerului Educatiei Nationale si
Cercetarii Stiintifice si cu denumirea exactd a unitdtii de Invatdmant corespunzatoare nivelului
maxim de invatdmant scolarizat.

(2) Scoala Gimnaziala ,,Lucian Blaga” cuprinde formele de invatamant: primar (cls. P-1V)

si gimnazial (cls. V - VIII).

Art. 8. — (1) Programul cursurilor zilnice pentru elevi se desfagsoard in intervalul
8.00 — 14.00, in functie de forma si tipul de invatdmant:

a) clasele primare din sistemul traditional functioneaza cu program normal 8.00 — 11.00,
12.00, 13.00 (dupa caz) sau 16.00 (elevii cuprinsi in programul ,,Scoald dupa scoala”);

b) clasele primare din alternativa step by step functioneaza cu program normal 8.00-16.00;

c) clasele gimnaziale din sistemul traditional functioneaza cu program normal 8.00 — 14.00;

(2) Durata orei de curs este de 50 minute, cu o pauzd de 10 minute dupa fiecare ora de curs.
In ultimele 5 minute invatatorii organizeaza activititi extracurriculare de tip recreativ. La clasa
pregatitoare si la clasa I, activitatile de predare-invatare-evaluare acopera 30 - 35 de minute, restul
de timp fiind destinat activitatilor liber-alese, recreative.

(3) In situatii speciale si pe o perioada determinati, durata orelor de curs si durata pauzelor
pot fi modificate, la propunerea bine fundamentatd a directorului, prin hotararea Consiliului de
administratie.

(4) Serviciul secretariat isi desfasoara programul in intervalul 8.00 — 16.00. Accesul elevilor
la secretariat este permis conform programului afigat. Carnetele de elev sunt avizate de secretariat
prin intermediul dirigintilor si invatatorilor.

Art. 9. — (1) Accesul in si din scoalda al elevilor, al intregului personal al scolii, al
parintilor si al altor persoane, se face astfel:

a) personalul, parintii, alte persoane - prin intrarea principala (corp A), aflatd sub
supravegherea elevilor de serviciu si a gardianului;

b) elevii - prin intrarea din spate (corp A) si prin intrarea din fatd (corp B) sub
supravegherea ofiterului de serviciu si a gardianului.

(2) Accesul elevilor 1n scoald se face pe baza ecusonului.

Art. 10. — Dupa ora 17:00 , persoanele ramase 1n scoala trebuie sa aiba acordul directorului.
Persoanele striine parasesc scoala cel mai tarziu la ora 17:00. Prezenta in scoala in afara orelor de



curs, pentru orice activitate, inclusiv pentru ore de pregatire suplimentara, este permisa numai cu
acordul directorului unitatii si in pezenta unui cadru didactic.

Art. 11 — (1) Accesul persoanelor strdine, inclusiv al parintilor/tutorilor elevilor, este
permis in urma verificarii identitatii acestora, a consemnarii in Registrul vizitatorilor (Anexa 3) la
punctul de paza si control si a inmanarii ecusonului ,,VIZITATOR”. Persoanele care au primit
ecusonul au obligatia sa il poarte la vedere pe toata perioada ramanerii in unitatea scolara si sa il
restituie la punctul de control in momentul parasirii unitatii.

(2) Accesul persoanelor straine, cu exceptia parintilor/tutorilor elevilor, se face numai dupa
aprobarea conducerii scolii.

(3) In cazul sedintelor cu parintii sau al oriciror activititi ce impun prezenta persoanelor
straine in gcoald, organizatorii vor lasa la intrarea principald lista nominala cu participantii, vizata
de director.

Art. 12. — Este interzisa intrarea in scoald a persoanclor aflate sub influenta bauturilor
alcoolice, a celor turbulente sau care au intentia vadita de a tulbura ordinea si linistea. De
asemenea, este interzisa intrarea pesoanelor insotite de cdini, cu arme sau obiecte contondente, cu
substante toxice, explozive-pirotehnice, iritante lacrimogene, usor inflamabile, cu materiale cu
caracter obscen sau instigator, cu stupefiante sau bauturi alcoolice.

Art. 13. — Elevii pot parasi scoala in timpul desfasurarii programului scolar doar pentru
motive bine Intemeiate si dovedite (adeverinta de la cabinetul medical al scolii, invoire scrisa de la
parinte/tutore, trimitere de la medicul de familie pentru rezolvarea unor probleme de sanatate). De
asemenea, elevii mai pot parasi scoala in timpul programului scolar si in cazul in care
parintele/tutorele solicita personal plecarea elevului de la cursuri pentru rezolvarea unor probleme
urgente de familie sau daca au obtinut de la diriginte/ invatator un bilet de voie care atesta ca sunt
invoiti. In toate cazurile mentionate mai sus elevii din clasele P-IV pot parisi scoala doar insotiti
de catre parinti/tutori. Elevii care participa la activitdti extrascolare vor putea parasi scoala insotiti
de cadrul didactic indrumator al activitatii, care va avea ca document obligatoriu un proces-verbal
unde sunt consemnati elevii solicitati.

Art. 14. — Inscrierea elevilor la Scoala Gimnazialad ,,Lucian Blaga” se face pe baza unei
cereri scrise, adresatd directorului unitdfii si Inregistratd la serviciul secretariat, la inscrierea
acestora in clasa pregatitoare sau in cazul transferului din altd unitate scolara.

Art. 15. — Repartizarea elevilor pe clase se face de catre conducerea scolii, cu respectarea
prevederilor legislatiei in vigoare, in functie de planul de scolarizare, de limbile straiine moderne
studiate de elevi si de optiunile acestora.

Art. 16. — Stabilirea Curriculum la Dispozitia Scolii (CDS) se face in functie de optiunile
elevilor/parintilor, de spatiul existent In scoald si de resursele umane.

Art. 17. — (1) In Scoala Gimnazialai ,Lucian Blaga” functioneazi 6 comisii
metodice/catedre si anume:

a) Comisia metodica a profesorilor pentru invatamantul primar;

b) Comisia metodica ,,Limba si comunicare”;

c) Comisia metodica ,,Matematica, Informatica si Stiinte”

d) Comisia ,,Om si societate”

e) Comisia metodica ,,Sport, Arte si Tehnologii”;

f) Comisia interna de evaluare a elevilor cu CES;

g) Comisia dirigintilor.

(2) Componenta comisiilor metodice/catedrelor metodice este aprobatd de catre consiliul

profesoral.

(3) Responsabilii comisiilor metodice/catedrelor sunt stabiliti in sedinta comisiei
metodice/catedrei, la inceputul fiecarui an scolar, prin vot secret si numifi prin decizie a
directorului unitatii.



(4) La sfarsitul fiecarui semestru responsabilii comisiilor metodice trebuie sa prezinte catre
Consiliul de administratie un raport de activitate al comisiei.

Art. 18. — In Scoala Gimnaziala ,,Lucian Blaga” functioneaza comisii de lucru cu caracter
permanent, temporar si ocazional, constituite prin decizia directorului unitatii, a caror componenta
este stabilitd la inceputul sau pe parcursul fiecarui an scolar in cadrul sedintei Consiliului de
administratie. Lista comisiilor de lucru este cuprinsa in Anexa 1 a prezentului regulament.

Art. 19. — In cadrul scolii functioneaza biblioteca scolard, pe baza regulamentului elaborat
de Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice, in intervalul orar 7.30-15.30.

Art. 20. — In cadrul scolii, functioneaza Cabinetul de asistentd psihopedagogica, aflat sub
coordonarea si monitorizarea Centrului Judetean de Resurse si Asistentd Educationald (CJRAE).

Art. 21. — In cadrul scolii, functioneaza Cabinetul medical in intervalul orar 7.30-15.30.

Art. 22. — In unitatea de invatamant fumatul este interzis, conform prevederilor legislatiei
in vigoare.

CAPITOLUL 111
Conducerea scolii

Art. 23. — Scoala Gimnaziala ,,Lucian Blaga” este condusa de Consiliul de administratie,
de director si director-adjunct. In activitatea pe care o desfisoari, Consiliul de administratie si
directorii conlucreaza cu Consiliul profesoral, cu Comitetul de parinti, cu Consiliul scolar al
elevilor si cu autoritatile administratiei publice locale.

SECTIUNEA I
Consiliul de Administratie

Art. 24. — Consiliul de administratie 1si desfasoard activitatea conform dispozitiilor Legii
educatiei nationale nr. 1/2011, art. 93 si art. 96, si Metodologiei-cadru de organizare si functionare
a Consiliului de administratie stabilita prin ordin al ministrului.

Art. 25. — Consiliul de administratie este organ de conducere al Scolii Gimnaziale ,,Lucian
Blaga” si este alcatuit din noua membri, astfel: patru cadre didactice, un reprezentant al
primarului, doi reprezentanti ai Consiliului Local si doi reprezentanti ai parintilor. in cazul
unitatilor de invatamant preuniversitar in a caror organigrama exista functia de director adjunct, se
recomanda ca directorul adjunct/unul dintre directorii adjuncti, dupa caz, sa fie membru al
consiliului de administratie din cota aferenta cadrelor didactice din unitate. Cadrele didactice sunt
alese prin vot secret in sedinta consiliului profesoral.

Art. 26. — (1) La sedintele Consiliului de administratie participa, de regula reprezentantul
sindicatului reprezentativ din scoala, iar cand se dezbat probleme privind elevii, participd
reprezentantul elevilor, cu statut de observatori.

(2) La sedintele Consiliului de administratie pot participa, ca invitati, reprezentanti ai
societatii civile si ai altor parteneri educationali interesati, in functie de problematica din ordinea
de zi.

Art. 27. — Atributiile Consiliului de administratie sunt cele prevazute in capitolul 4 din
Metodologia de organizare si functionare a Consiliului de administratie din unitatile de invatamant
preuniversitar aprobata prin Ordinul nr. 4619/2014.

Art. 28. — Pe parcursul exercitarii mandatului, cadrele didactice din Consiliul de
administratie, nu pot avea functia de presedinte sau vicepresedinte in cadrul unui partid politic, la
nivel local, judetean sau national.



SECTIUNEA II
Directorul

Art. 29. — Directorul exercitd conducerea executiva a Scolii Gimnaziale ,,Lucian Blaga” si
reprezintd unitatea de invatamant in relatiile cu terte persoane fizice si juridice, in limitele
competentelor prevazute de lege.

Art. 30. — Ocuparea functiei de director si director-adjunct se face conform prevederilor
legislatiei in vigoare.

Art. 31. — Atributiile directorului sunt cele prevazute in art. 97, al. (2) din Legea educatiei
nationale nr. 1/2011, in titlul 3, capitolul 3 din Regulamentul de organizare si functionare a
unitatilor din Tnvatamantul preuniversitar si Fisa Postului

Art. 32. — In exercitarea atributiilor si responsabilitatilor sale, directorul emite decizii, cu
caracter normativ sau individual si note de serviciu.

Art. 33. — Directorul este presedintele Consiliului profesoral.

Art. 34. — Directorul elaboreaza Planul de dezvoltare institutionala (PDI) si il supune spre
aprobare Consiliului de administratie.

Art. 35. — Directorul prezintd anual un raport asupra educatiei In Scoala Gimnaziala
,Lucian Blaga” in fata Comitetului de parinti si il aduce la cunostinta autoritatilor administratiei
publice locale.

Art. 36. — Directorul adjunct 1si desfasoara activitatea in subordinea directorului.

Art. 37. — Directorul adjunct indeplineste atributiile delegate de catre director pe perioade
determinate, pe cele stabilite prin fisa postului si preia toate prerogativele directorului in lipsa
acestuia.

SECTIUNEA II1
Consiliul profesoral

Art. 38. — Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice cu norma de baza
in Scoala Gimnaziald ,,Lucian Blaga” si celelalte cadre didactice, cu fractiuni de norma, care
solicita in scris, la inceputul anului scolar, includerea in acest Consiliul profesoral. Este prezidat de
catre directorul scolii.

Art. 39. — Consiliul profesoral se intruneste lunar in sesiuni ordinare sau ori de cate ori este
nevoie, la propunerea directorului sau la solicitarea a minimum o treime dintre membrii
personalului didactic. Temele pentru sedintele ordinare sunt propuse de directorul scolii si
aprobate in prima sedintd a Consiliului profesoral de la inceputul fiecarui an scolar.

Art. 40. — Atributiile Consiliului profesoral sunt cele prevazute in art. 98, al. (2), din Legea
educatiei nationale nr. 1/2011 si in art. 58 din Regulamentul de organizare si functionare a
unitatilor din Tnvatdimantul preuniversitar.

Art. 41. — La sedintele Consiliului profesoral participarea cadrelor didactice este obligatorie;
absenta nemotivata de la aceste sedinte se considera abatere disciplinard. Directorul tine evidenta
participdrii cadrelor didactice la sedintele Consiliului profesoral, iar la trei absente nemotivate
propune Consiliului profesoral spre dezbatere sanctionarea cadrului didactic in culpa. Personalul
didactic auxiliar este obligat sd participe la sedintele Consiliului profesoral atunci cand se discuta
probleme referitoare la activitatea acestuia si atunci cand este invitat.

Art. 42. — La sedintele Consiliului profesoral directorul poate invita, in functie de tematica
dezbatutd, reprezentanti desemnati ai parintilor, ai Consiliului scolar al elevilor, ai autoritatilor



locale si ai partenerilor sociali. La sfarsitul fiecarei sedinte, toti membrii Consiliului profesoral si
invitatii, in functie de situatie, au obligatia sa semneze procesul-verbal Incheiat cu aceasta ocazie.

Art. 43. — Directorul scolii numeste prin decizie secretarul Consiliului profesoral, in baza
votului cadrelor didactice,care are atributia de a redacta lizibil si inteligibil procesele-verbale ale
sedintelor Consilului profesoral.

CAPITOLUL IV
Personalul scolii

Art. 44, — Personalul din Scoala Gimnaziald ,,Lucian Blaga” este format din personal
didactic, personal didactic auxiliar si personal nedidactic si administrativ.

Art. 45. — Personalului din Scoala Gimnaziald ,,Lucian Blaga” i este interzis sa desfasoare
actiuni de naturd si afecteze imaginea publicd a elevului, viata intima, privatd si familiald a
acestuia.

Art. 46. — Personalul din scoala are obligatia sa sesizeze, la nevoie, institutiile publice de
asistentd sociala si protectie a copilului in legaturd cu aspecte care afecteazd demnitatea,
integritatea fizica si psihica a elevilor.

Art. 47. — Personalului din scoala i este interzis sa aplice pedepse corporale, precum si sa
agreseze verbal, fizic sau emotional elevii sau colegii.

(1) Sanctionarea elevilor sub forma mustrarii in fata colectivului clasei sau al scolii este
interzisa in orice context.

(2) Elevii nu pot fi supusi unor sanctiuni colective.

(3) Observatia individuala consta in atentionarea elevului cu privire la incalcarea
regulamentelor in vigoare, ori a normelor de comportament acceptate. Aceasta trebuie insotita de
consilierea acestuia, care sa urmareasca remedierea comportamentului. Sanctiunea se aplica de catre
profesorul diriginte, invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar sau de cétre
directorul unitatii de invatamant.

Art. 48. — (1) Selectia personalului din Scoala Gimnaziala ,Lucian Blaga” se face prin
concurs/examen, conform normelor specifice in vigoare.

(2) Angajarea personalului se face prin incheierea contractului individual de munca de catre
directorul scolii.

SECTIUNEA I
Personalul didactic

Art. 49. — Personalul didactic din Scoala Gimnaziala ,,Lucian Blaga” cuprinde persoanele
responsabile cu instruirea §i educatia (profesor, profesor pentru invatamant primar, profesor
psihopedagog).

Art. 50. — (1) Personalul didactic din Scoala Gimnaziala ,,Lucian Blaga” este impartit in sase
comisii metodice/catedre, formate din minim trei membri mentionate la art. 17, al. (1), din
prezentul regulament.

(2) Atributiile comisiei metodice/catedrei sunt cele precizate in art. 65 si 66 din Regulamentul
de organizare si functionare a unitatilor din invatamantul preuniversitar iar in art. 67 se regasec
atributiile resonsabilului.

(3) Sedintele comisiei metodice/catedrei se tin lunar, dupa o tematica aprobata de directorul
scolii sau ori de cate ori directorul sau membrii comisiei metodice considera ca este necesar.



Prezenta la activitatile comisiei metodice este obligatorie pentru membrii acesteia. Absenta
nemotivatd de la sedintele comisiei metodice se considera abatere disciplinara.

(4) Tematica sedintelor de catedra, proiectul de incadrare, raportul de activitate si orice
hotarare referitoare la membrii catedrei vor fi prezentate si discutate in catedra.

(5) Responsabilul comisiei metodice raspunde in fata directorului si a inspectorului de
specialitate pentru activitatea profesionala a membrilor acesteia. Responsabilul comisiei metodice
are obligatia de a participa la toate actiunile initiate de director/director adjunct si de a efectua
asistente la orele de curs, in special la profesorii stagiari, la cei nou veniti in scoald sau la cei In
activitatea carora se constata disfunctii in procesul de predare-invatare sau in relatia profesor -
elev.

(6) Continutul dosarului comisiei metodice se gaseste in Anexa 7 a prezentului regulament.
Art. 51. — Cadrele didactice din Scoala Gimnaziala ,,Lucian Blaga” au urmatoarele drepturi:

a) beneficiaza de concediu anual cu plata, in perioada vacantelor scolare, cu o durata de 62
zile lucratoare. Perioadele de efectuare a concediului de odihna pentru fiecare cadru didactic se
stabilesc de catre Consiliul de administratie, in functie de interesul invatamantului si al celui in
cauzd, dar cu asigurarea personalului didactic necesar pentru desfasurarea examenelor nationale.
Cadrele didactice care redacteaza teza de doctorat sau lucrari in interesul invatamantului pe baza
de contract de cercetare ori de editare au dreptul la 6 luni de concediu platit, o singura data, cu
aprobarea Consiliului de administratie al scolii;

b) invoirea se face cu documente justificative si cu suplinirea orei de catre un alt cadru
didactic de specialitate, conform procedurii de invoire;

c) beneficiaza de gradatie de merit acordata prin concurs, potrivit metodologiei si criteriilor
elaborate de Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice;

d) lanseaza proiecte si participa la desfasurarea lor;
e) dreptul la initiativa profesionald, care consta in:

e conceperea activitdtii profesionale si realizarea obiectivelor educationale ale disciplinelor
de invatamant, prin metodologii care respecta principiile psthopedagogice;

e utilizarea bazei materiale si a resurselor invatdmantului, in scopul realizarii obligatiilor
profesionale;

e punerea in practica a ideilor novatoare pentru modernizarea procesului de invatdmant;

e organizarea cu elevii a unor activitdti extracurriculare cu scop educativ sau de cercetare
stiintifica;

e infiintarea in scoald a unor laboratoare, ateliere, cabinete, cluburi, cercuri, cenacluri,
formatii artistice si sportive, publicatii, conform legislatiei in vigoare;

e participarea la viata scolard, in toate compartimentele care vizeaza organizarea $i
desfagurarea procesului de invatdmant, conform deontologiei profesionale si, dupa caz, a
Contractului colectiv de munca;

f) cadrele didactice nu pot fi perturbate in timpul desfasurarii activitatii didactice de nicio
autoritate scolard sau publicd. Prin exceptie, nu se considera perturbare a cadrelor didactice in
timpul desfasurarii activitatii didactice, interventia autoritdtilor scolare sau publice in situatiile in
care sandtatea fizicd sau psihicd a elevilor ori a personalului este pusd in pericol in orice mod,
conform constatarii personalului de conducere, in timpul exercitiilor de alarmare pentru situatii de
urgentd, respectiv in timpul asistentelor la orda efectuate de responsabilul comisiei metodice si
conducerea scolii;

g) inregistrarea prin orice procedee a activitatii didactice poate fi facutd numai cu acordul
celui care o conduce si a directorului scolii. Multiplicarea, sub orice forma, a inregistrarii
activitatii didactice de catre elevi sau de cétre alte persoane este permisd numai cu acordul cadrului
didactic respectiv;



h) personalul didactic are dreptul sa participe la viata sociala si publica, in beneficiul public
si in interesul invatamantului si al societatii romanesti,

1) personalul didactic are dreptul sa facd parte din asociatii si organizatii sindicale,
profesionale si culturale, nationale si internationale, legal constituite, in conformitate cu
prevederile legii;

j) personalul didactic poate exprima liber opinii profesionale in spatiul scolar si poate
intreprinde actiuni in nume propriu in afara acestui spatiu, daca acestea nu afecteaza prestigiul
invatamantului si al scolii, precum si demnitatea profesiei de educator;

k) personalul didactic poate beneficia, din fonduri extrabugetare sau din sponsorizari, de
acoperirea integrala sau partiald a cheltuielilor de deplasare si de participare la manifestari
stiintifice, cu aprobarea Consiliului de administratie al scolii.

Art. 52. — Cadrele didactice din Scoala Gimnaziala ,,Lucian Blaga” au urmatoarele obligatii:

a) personalul didactic este obligat sd participe periodic la programe de formare continua,
astfel incat sa acumuleze, la fiecare interval consecutiv de 5 ani, considerat de la data promovarii
examenului de definitivare in invatamant, minimium 90 de credite profesionale transferabile;

b) cadrele didactice sunt obligate sa prezinte la cabinetul medical certificatul medical
eliberat pe un formular specific elaborat de Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice ,
impreuna cu Ministerul Sanatatii, care sa ateste starea de sanatate necesara functionarii in sistemul
de invatamant;

c) este interzis cadrelor didactice sa desfasoare activitati incompatibile cu demnitatea
functiei didactice, cum sunt:

e prestarea de catre cadrul didactic a oricarei activitafi comerciale in incinta scolii sau in
zona limitrofs;

e comertul cu materiale obscene sau pornografice scrise, audio ori vizuale;

e practicarea, in public, a unor activitati cu componenta lubrica sau altele care implica
exhibarea, in manierd obscena, a corpului;

d) cadrele didactice trebuie sa vina la timp la orele de curs sau la serviciul pe scoald, iar la
intrarea la ore sd aiba intotdeauna catalogul clasei asupra lor pentru consemnarea absentelor
elevilor. Intarzierile repetate la orele de curs ale cadrelor didactice sunt considerate abateri de la
acest regulament si se sanctioneaza conform legislatiei in vigoare;

e) cadrele didactice sunt obligate sd comunice elevilor notele acordate si sd le consemneze
in carnetul de elev;

f) le este interzis cadrelor didactice sa conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea
prestatiei didactice la clasa de obtinerea oricarui tip de avantaje de la elevi sau de la parintii/tutorii
acestora; astfel de practici, dovedite, se sanctioneaza conform legislatiei In vigoare;

g) cadrele didactice nu pot refuza accesul elevilor in perimetrul scolii pe motivul tinutei
vestimentare sau a lipsei elementelor de identificare ( ecuson).

h) cadrele didactice sunt obligate sd semneze zilnic condica de prezenta; sunt interzise
orice fel de consemnari/modificari in condica de prezenta, cu exceptia celor efectuate de catre
director;

1) cadrele didactice trebuie sa prezinte conducerii scolii in maximum 10 zile de la Inceperea
anului scolar planificarile calendaristice pentru materia pe care o predau si pentru orele de
dirigentie, avizate de responsabilul comisiei metodice;

j) cadrele didactice sunt obligate sa anunte in timp util conducerea scolii in cazul absentei
de la cursuri din motive medicale, pentru a se lua masuri de suplinire a orelor;

K) cadrele didactice sunt obligate sa se imbrace decent, sa aiba o tinutd morala demna, sa-
si respecte toti partenerii educationali, sd foloseascd serviciile institutiei numai in scopuri
educationale;



1) cadrele didactice trebuie sd-si acorde respect reciproc si sprijin colegilor si personalului
scolii in indeplinirea obligatiilor profesionale;

m) cadrele didactice nu trebuie sd angajeze discutii cu elevii, cu parintii sau cu alte
persoane referitoare la competenta profesionala a altor cadre didactice;

n) niciun cadru didactic nu are voie sa se substituie dirigintelui/invatatorului clasei si sa
motiveze absente, s comunice note, sd comenteze situatii din catalog; toate aceste situatii se vor
limita la rubrica disciplinei pe care o preda;

0) la ultima ora de curs a clasei cadrul didactic supravegheza parasirea scolii de catre elevi;

p) cadrele didactice sunt obligate sa participe la sedintele cu parintii atunci cand sunt
solicitate de profesorii diriginti, de invatatori sau de conducerea scolii;

q) cadrele didactice sunt obligate sd participe la sedintele Consiliului profesoral si ale
Consilului profesoral al clasei;

r) fumatul este interzis in unitatea de Invatdmant;

s) fiecare cadru didactic trebuie sa detina un portofoliu personal; continutul portofoliului
personal al cadrului didactic se gaseste in Anexa 8 a prezentului regulament;

t) serviciul pe scoald este obligatoriu pentru toate cadrele didactice si reprezintd un
indicator important in evaluarea activitatii; refuzul exercitarii serviciului pe scoald se considera
abatere disciplinara.

Art. 53. — In functie de gravitatea abaterilor, personalul didactic poate primi urmitoarele
sanctiuni:
a) observatie scrisa;
b) avertisment;
¢) diminuarea salariului de baza cu pana la 15%, pe o perioada de 1-6 luni;

d) suspendarea, pe o perioada de pana la 3 luni, a dreptului de inscriere la un concurs
pentru ocuparea unei functii didactice superioare sau pentru obtinerea gradelor didactice ori a unei
functii de conducere, de indrumare si de control,;

e) destituirea din functia de conducere, de indrumare si de control din Tnvatamant;
f) desfacerea disciplinard a contractului individual de munca.

Art. 54. — (1) Serviciul pe scoald se organizeaza pe baza unui grafic intocmit la inceputul
fiecdrui semestru. Observatiile profesorului de serviciu pe scoald se trec in Registrul de procese-
verbale incheiate cu ocazia efectudrii serviciului pe scoald, care se completeaza la Incheierea
activitatii;

(2) Activitatea profesorului de serviciu se va desfasura conform graficului afisat in sala
profesorald si pe hol. Programul profesorului de serviciu pe scoald incepe la ora 7.30 si se incheie
la ora 14.30. Profesorul de serviciu pe scoalda este membru temporar al Comisiei de urmarire a
disciplinei elevilor si are urmatoarele atributii:

a) controleaza impreund cu personalul de paza accesul elevilor in scoald la inceputul
programului si pe parcursul acestuia;

b) verifica tinuta elevilor pe toata durata programului de curs din ziua respectiva;

c) asigurd securitatea cataloagelor, a altor documente si a aparaturii electronice din sala
profesorala;

d) verifica prezenta elevilor de serviciu in scoald si le prelucreaza atributiile ce le revin;

e) verifica prezenta cadrelor didactice la ore si asigura suplinirea celor absente Tmpreuna cu
directorul de serviciu;

f) verifica ordinea si disciplina in pauze;
g) 1a masuri de atenuare a conflictelor apdrute in scoald si informeaza conducerea scolii;



h) supravegheaza persoanele straine intrate in scoala;

1) supravegheaza respectarea normelor de protectie a muncii, PSI si de protectie a mediului
si ia masuri operative daca este cazul;

j) In cazul producerii unor evenimente deosebite are obligatia de a anunta conducerea
scolii;

k) la incheierea serviciului incheie un process-verbal in care se consemneazid cele mai
importante evenimente.;

(3) Serviciului pe coridoare si in curte se desfasoard conform graficului afisat in sala
profesorald. In pauze, pe fiecare etaj si in curte este repartizat cite un cadru didactic care asigurd
siguranta elevilor. Programul acestora incepe la ora 7.45 si se sfarseste la orele 12.00, 13.00 sau
14.00, dupa caz. Profesorii de serviciu pe coridoare si in au urmatoarele atributii:

a) asigura securitatea elevilor pe durata pauzelor;

b) controleaza starea de curdtenie si respectarea normelor de igiend din scoala la inceputul
si la sfarsitul orelor de curs;

C) iau masuri de atenuare a conflictelor aparute in scoala;
d)pastreaza legatura cu directorul adjunct in privinta actelor de indisciplina ale elevilor;

e) abordeaza si semnaleaza gardianului persoanele straine, fara ecuson, prezente in spatiul
supravegheat.
Art. 55. — (1) Cadrele didactice care detin functia de profesor diriginte sunt desemnate de
catre Consiliul de administratie la inceputul fiecarui an scolar si numite prin decizie a directorului.
(2) Functia de diriginte devine obligatorie pentru personalul didactic Investit prin decizie a
directorului cu aceasta responsabilitate.
(3) Profesorul diriginte are urmatoarele atributii si responsabilitati, conform art. 72, 73, 74,
75,76 si 77 din ROFUIP:
a) coordoneaza activitatea Consiliului profesoral al clasei;

b) ) organizeaza colectivul de elevi in scopul alegerii reprezentantului clasei in Consiliul
elevilor conform art. 10, alineat e) din Statutul elevului. ;

c) preia, pe bazd de proces-verbal, sala de clasa in care 1si desfasoara activitatea elevii
carora le este diriginte si raspunde de pastrarea si modernizarea acesteia,;

d) prezintd elevilor si parintilor/tutorilor acestora prevederile Regulamentului intern la
inceputul fiecarui an scolar;

e) completeaza catalogul clasei si raspunde de exactitatea datelor inscrise si de starea fizica
a acestuia;

f) intocmeste planificarile calendaristice pentru orele de consiliere si orientare si le preda
spre avizare responsabilului Comisiei dirigintilor;

g) urmareste frecventa elevilor, cerceteaza cauzele absentelor unor elevi si informeaza
familia elevului;

h) motiveaza absentele elevilor pe baza certificatelor medicale avizate de cabinetul medical
scolar, precum si a cererilor personale ale parintilor/tutorilor;

1) analizeaza periodic situatia la invataturd a elevilor si monitorizeaza indeplinirea
indatoririlor scolare de catre toti elevii clasei,

j) informeaza in scris familiile elevilor corigenti sau repetenti, care au primit sanctiuni
disciplinare sau care nu si-au incheiat situatia scolara;

k) stabileste impreuna cu Consiliul profesoral al clasei nota la purtare a fiecarui elev si
prezinta in scris Consiliului profesoral propunerile de notare mai mici decat 7.00, pentru elevii
care au savarsit abateri grave;



1) organizeaza, lunar sau ori de cate ori este necesar, intalniri si discutii cu parintii §i se
consultd cu acestia in legatura cu cauzele si masurile care vizeaza procesul scolar al copiilor lor;

m) propune Consiliului de administratie acordarea de alocatii si burse elevilor, 1n
conformitate cu legislatia in vigoare;

n) aplica elevilor, pe baza consultarii cu directorul, sanctiunile prevazute in prezentul
regulament si 1n celelalte regulamente 1n vigoare;

o) recomanda directorului, spre aprobare, participarea organizatd a elevilor la activitati
extrascolare;

p) calculeazd media generald anuald a fiecarui elev, stabileste clasificarea elevilor la
sfarsitul anului scolar, propune acordarea premiilor, recompenselor si distinctiilor, potrivit
prezentului regulament si a celorlalte regulamente in vigoare;

q) consemneaza in carnetele elevilor mediile semestriale si anuale;

r) prezintd Consiliului profesoral, spre validare, raportul scris asupra situatiei scolare si
comportamentale a elevilor la sfarsitul semestrului sau anului scolar;

s) intocmeste mapa (portofoliul) dirigintelui, al carei continut se regdseste in Anexa 9 a
prezentului regulament;

t) indeplineste alte atributii si sarcini stabilite de catre conducerea scolii, in conformitate cu
reglementarile in vigoare sau cu fisa postului.
(4) Atributiile si responsabilitatile profesorului diriginte sunt si atributii si responsabilitati ale
profesorului pentru invatamant primar (invatator).
Art. 56. — (1) Coordonatorul de proiecte si programe educative scolare i extragcolare este
numit de directorul unitatii, pe baza hotararii Consiliului de administratie, la alegerea Consiliului
profesoral.

(2) Coordonatorul de proiecte si programe educative scolare si extrascolare isi desfasoard
activitatea conform prevederilor legale, ale programelor si ale ghidului metodologic ,,Consiliere si
orientare” si ale strategiillor MENCS privind educatia formald si nonformald si reducerea
fenomenului de violenta in mediul scolar.

(3) Coordonatorul de proiecte si programe educative scolare si extrascolare coordoneaza
activitatea educativd din scoald, inifiaza, organizeaza si desfasoard activitatile extrascolare si
extracurriculare la nivelul scolii In colaborare cu responsabilul comisiei dirigintilor si cel al
comisiei de invatamant primar, cu Comitetul de parinti pe scoala si cu reprezentanti ai Consiliului
scolar al elevilor.

(4) Coordonatorul de proiecte si programe educative scolare si extragcolare prezinta
Consiliului de administratie un raport anual de activitate, care este parte a planului de dezvoltare a
scolii.

SECTIUNEA II
Personalul didactic auxiliar

Art. 57. — In Scoala Gimnaziald ,,Lucian Blaga” personalul didactic auxiliar si nedidactic
este format din: bibliotecar, compartimentul secretariat, administratie si compartimentul financiar.

Art. 58. — Personalul didactic auxiliar isi desfasoara activitatea conform prevederilor
prezentului regulament, ale Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu actele normative subsecvente,
ale Legii nr. 53/2003 modificata si completatd prin Legea nr. 40/2011 privind Codul Muncii,
precum si ale altor prevederi si regulamente in vigoare.

Art. 59 (1) Personalul didactic auxiliar beneficiaza de toate drepturile stipulate de legislatia
in vigoare.



(2) Poate beneficia de un concediu de odihna suplimentar intre 5-10 zile lucratoare potrivit
legii. Durata exacta a concediului se stabileste in comisia paritard de la nivelul unitatii.

Art. 60. — Personalul didactic auxiliar are urmatoarele obligatii:

a) personalul didactic auxiliar este obligat sd respecte programul stabilit pentru fiecare
compartiment; atributiile, sarcinile, competentele si responsabilitatile personalului didactic auxiliar
sunt cuprinse in fisa postului;

b) personalul didactic auxiliar este obligat sa participe la sedintele Consiliului profesoral la
care se discuta probleme legate de compartimentele in care 1si desfasoara activitatea sau atunci
cand sunt solicitati sa participe de catre director;

c¢) personalul didactic auxiliar trebuie sa aiba o tinutd si o comportare ireprosabild in
relatiile cu cadrele didactice, elevii, parintii, personalul nedidactic al scolii, precum si cu orice
persoana din afara institugiei;

d) personalul didactic auxiliar are obligatia de a raspunde la toate solicitdrile venite din
partea conducerii scolii, considerate de interes major pentru institutie;

e) Intregul personal didactic auxiliar are obligatia sa participe la cursurile de formare
initiate de conducerea scolii, si de inspectoratul scolar, in conformitate cu specializarea si
compartimentul in care activeaza;

f) intreg personalul didactic auxiliar este obligat sa pastreze confidentialitatea datelor si
informatiilor care privesc strict institutia sau personalul institutiei.

g) personalul didactic auxiliar are obligatia de a semna zilnic condica de prezenta,
consemnand cu exactitate activitatile desfasurate in ziua respectiva;

h) intreg personalul didactic auxiliar are obligatia de a prezenta la inceputul anului scolar
carnetul de sanatate, vizat la zi.

Art. 61. — Nerespectarea prevederilor actualului regulament, a prevederilor altor legi si
regulamente in vigoare cu referire la personalul didactic auxiliar, cat si a sarcinilor, atributiilor si
responsabilitatilor prevazute in fisa postului personalului didactic auxiliar, duce automat la
aplicarea urmatoarelor sanctiuni, in functie de gravitatea si numarul abaterilor:

a) observatie scrisd;
b) avertisment;
) diminuarea salariului de baza cu pana la 15%, pe o perioada de 1-6 luni;

d) suspendarea, pe o perioada de pana la 3 luni, a dreptului de inscriere la un concurs
pentru ocuparea unei functii didactice superioare sau pentru obtinerea gradelor didactice ori a unei
functii de conducere, de indrumare si de control;

e) destituirea din functia de conducere, de indrumare si de control din invatamant;
f) desfacerea disciplinard a contractului individual de munca.
Art. 62. — (1) Bibliotecarul este subordonat directorului scolii.

(2) Bibliotecarul organizeaza activitatea bibliotecii, asigurd functionarea acesteia si este
interesat de completarea rationald a fondului de publicatii.

(3) Atributiile bibliotecarului conform art. 95 din ROFUIP sunt:

a) organizeaza spatiul bibliotecii si asigura functionarea acesteia potrivit normelor legale;
b) elaboreaza si afiseaza regulamentul de organizare si functionare a bibliotecii scolare,
orarul acesteia si regulile PSI;

C) constituie, organizeaza si dezvolta colectiile bibliotecii conform normelor
biblioteconomice;

d) tine evidenta fondului de publicatii;
e) raspunde eficient la cerintele de lectura si de informare ale utilizatorilor;



f) ofera consiliere cu privire la utilizarea lucrarilor de referinta si a tehnologiei;

g) indruma lectura elevilor, in colaborare cu toate cadrele didactice, potrivit cerintelor din
programe, precum si a particularitatilor psihopedagogice si de varsta ale elevilor;

h) gestioneaza fondul documentar si asigurd securizarea acestuia prin sisteme de
supraveghere si siguranta existente in unitatea de invatamant.

1) inifiaza si deruleaza parteneriate interne si externe cu institutii de Tnvatamant, culturale,
organizatii diverse din tard sau straindtate, cu membri ai comunitatii locale, cu parintii elevilor;
J) contribuie la promovarea unei bune imagini a institugiei de invatamant;
k) indeplineste si alte sarcini prevazute in fisa postului sau trasate de directorul scolii.
(4) Orarul de functionare al bibliotecii este aprobat de directorul scolii.

Art. 63. — (1) Compartimentul secretariat este condus de secretarul-sef si este subordonat
directorului scolii.

(2) Secretariatul functioneaza pentru elevi, parinti, personalul scolii si pentru alte pesoane
interesate, potrivit unui program de lucru aprobat de director.

(3) Serviciul secretariat exercita urmatoarele atributii si responabiliati, conform art. 81, 82,
83 din ROFUIP:

a) asigurarea transmiterii informatiilor la nivelul unitatii de invatdmant;

b) intocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date de la nivelul unitatii de
invatamant;

¢) intocmirea, Tnaintarea spre aprobare directorului si transmiterea situatiilor statistice si a

celorlalte categorii de documente solicitate de catre autoritati si institutii competente, de catre
consiliul de administratie ori de catre directorul unitatii de invatamant;

d) inscrierea elevilor pe baza dosarelor personale, tinerea, organizarea si actualizarea
permanentd a evidentei acestora si rezolvarea problemelor privind miscarea elevilor, in baza
hotararilor consiliului de administratie;

e) inregistrarea si verificarea dosarelor pentru acordarea burselor sau a altor drepturi care se
acorda elevilor, potrivit legii;

f) rezolvarea problemelor specifice pregatirii si desfasurdrii examenelor si evaludrilor

nationale, ale examenelor de admitere si de ocupare a posturilor vacante, conform atributiilor
specificate in fisa postului;

g) completarea, verificarea si pastrarea in conditii de securitate a documentelor, arhivarea
documentelor create si intrate in unitatea de invatdmant, referitoare la situatia scolard a elevilor si a
statelor de functii pentru personalul unitatii;

h) procurarea, completarea, eliberarea si evidenta actelor de studii si a documentelor
scolare, in conformitate cu prevederile ,,Regulamentului privind regimul juridic al actelor de studii
si al documentelor de evidentd scolara in invatamantul preuniversitar”, aprobat prin ordin al
ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice;

1) selectia, evidenta si depunerea documentelor scolare la Arhivele Nationale, dupa
expirarea termenelor de pastrare, stabilite prin ,,Indicatorul termenelor de pastrare”, aprobat prin
ordin al ministrului educatiei nationale si cercetdrii stiintifice ;

J) pastrarea si aplicarea stampilei unitatii scolare, pe documentele avizate si semnate de
persoanele competente in situatia existentei deciziei directorului in acest sens;

k) intocmirea si/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor, potrivit
legislatiei In vigoare sau fisei postului;

1) asigurarea asistentei tehnice pentru emiterea/adoptarea actelor de autoritate, pentru
incheierea contractelor sau a altor acte juridice care dau nastere, modifica sau sting raporturile
juridice dintre scoald si angajati, parinti sau alte persoane fizice sau juridice;



m) intocmirea, la solicitarea directorului, a statelor de personal pentru toti angajatii unitatii
de Invatdmant;

n) intocmirea, actualizarea si gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unitatii de
invatamant;

0) calcularea drepturilor salariale sau de alta natura;

p) gestionarea corespondentei unitatii de invatdmant;

q) Intocmirea si actualizarea procedurilor activititilor desfasurate la nivelul
compartimentului, in conformitate cu prevederile legale;

r) pastrarea legaturii cu toate compartimentele de specialitate din cadrul inspectoratului
scolar, din cadrul autoritatilor administratiei publice locale sau din cadrul altor institutii si
autoritati competente 1n solutionarea problemelor specifice;

s) rezolvarea oricaror altor probleme care, potrivit actelor normative 1n vigoare,
contractelor colective de munca aplicabile, hotararilor consiliului de administratie sau deciziilor
directorului, sunt stabilite 1n sarcina sa.

t) Secretarul sef/Secretarul unitatii de invdtdmant pune la dispozitia cadrelor didactice
condica de prezentd, fiind responsabil cu siguranta acesteia.

u) Secretarul sef/secretarul raspunde de integritatea si securitatea cataloagelor. La sfarsitul
orelor de curs secretarul verifica, impreuna cu profesorul de serviciu, consemnand intr-un proces-
verbal, existenta tuturor cataloagelor.

v) In perioada vacantelor scolare, cataloagele se pastreaza la secretariat.

w) In situatii speciale, atributiile previzute la alin. (1) si (2) pot fi indeplinite, prin delegare
de sarcini, si de catre cadre didactice sau personal didactic auxiliar, din cadrul unitatii de
invatamant, cu acordul prealabil al personalului solicitat.

x) Se interzice conditionarea eliberdrii adeverintelor, foilor matricole, caracterizarilor si a
oricaror acte de studii sau documente scolare, de obtinerea de beneficii materiale.

(4) Secretariatul asigura de regula permanenta pe intreaga desfasurare a orelor de curs.
(5) In perioada vacantelor scolare cataloagele se pastreaza la secretariat.

(6) La terminarea studiilor sau 1n cazul transferurilor din scoald elevii trebuie sd prezinte la
secretariat o adeverinta eliberata de bibliotecarul scolii din care sa reiasa c¢a nu au carti nerestituite.

(9) Carnetele si legitimatiile de elev se elibereaza si vizeaza doar prin intermediul dirigintilor
si invatatorilor.

(10) Se interzice eliberarea adeverintelor, foilor matricole, caracterizdrilor si a oricdror
documente scolare, de conditionarea obtinerii de beneficii materiale.

Art. 64. — (1) Compartimentul financiar este condus de contabil si este subordonat
directorului scolii.

(2) Compartimentul financiar are urmatoarele atributii si responsabilitati conform art. 84, 85,
86, 87 si 88 din ROFUIP:

a) desfasurarea activitdtii financiar-contabile a unitdtii scolare, in conformitate cu
dispozitiile legale in vigoare;
b) gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unitatii de

invatamant, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare si cu hotararile consiliului de
administratie;

c¢) Intocmirea proiectului de buget si a raportului de executie bugetara, conform legislatiei
in vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;

d) informarea periodica a Consiliului de administratie si a Consiliului profesoral cu privire
la executia bugetara;

e) organizarea contabilitatii veniturilor si cheltuielilor;



f) consemnarea In documente justificative a oricarei operatii care afecteaza patrimoniul
unitatii de invatdmant si inregistrarea in evidenta contabild a documentelor justificative, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare;

g) efectuarea inventarierii generale a patrimoniului, in situatiile prevazute de lege si ori de
cate ori Consiliul de administratie considera necesar;

h) Intocmirea lucrarilor de inchidere a exercitiului financiar-contabil;

1) indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unitatii de invatamant fata de bugetul de stat,
bugetul asigurdrilor sociale de stat, bugetul local si fata de terti;

j) implementarea procedurilor de contabilitate cu ajutorul programului informatic;

k) avizarea, in conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotarari ale Consiliului de
administratie, respectiv de decizii ale directorului, prin care se angajeazad fondurile sau patrimoniul
unitatii;

1) asigurarea si gestionarea documentelor si a instrumentelor financiare cu regim special;

m) intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizand operatiunile prevazute
de normele legale in materie;

n) exercitarea oricaror atributii si responsabilitdti, prevazute de legislatia in vigoare, de
contractele colective de munca aplicabile sau stabilite de catre director sau de catre consiliul de
administratie.

o) Este interzisa angajarea de cheltuieli, daca nu este asiguratd sursa de finantare.

p) Resursele extrabugetare ale unitatii pot fi folosite exclusiv de aceasta, conform hotararii
consiliului de administratie.

SECTIUNEA III
Personalul nedidactic

Art. 65. — (1) Compartimentul administrativ este alcatuit din personalul administrativ al scolii
(de intretinere si ingrijire, de pazd, muncitori).

(2) Serviciul de administratie este condus de administratorul de patrimoniu si subordonat
directorului scolii.

(3) Compartimentul administrativ are urmatoarele atributii si responsabilitati, conform art. 90,
91, 92, 93 si 94 din ROFUIP:

a) gestionarea bazei materiale a unitatii de invatamant;

b) realizarea reparatiilor si a lucrarilor de intretinere, igienizare, curatenie si gospodarire a
unitatii de invatamant;

c) asigurarea Iintretinerii terenurilor, cladirilor si a tuturor componentelor bazei
didacticomateriale;

d) realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiilor de functionare a unitatii de
invatamant;

e) receptionarea bunurilor, serviciilor si a lucrarilor, printr-o comisie constituita la nivelul
unitatii de invatamant;

f) inregistrarea, pe baza aprobarii factorilor competenti, a modificarilor produse cu privire

la existenta, utilizarea si miscarea bunurilor din inventar si prezenta actelor corespunzatoare
compartimentului financiar-contabil, pentru a fi operate in evidentele si situatiile contabile;

g) tinerea evidentei consumului de materiale aprobate de factorii de conducere, cu
justificdrile corespunzatoare;



h) punerea in aplicare a masurilor stabilite de cdtre conducerea unitdtii de Tnvatamant, pe

vvvvvv

1) intocmirea proiectului anual de achizitii cu privire la capitolul bunuri si servicii si a
documentatiilor de atribuire a contractelor, impreuna cu compartimentul de achizitii publice;

J) Intocmirea documentatiei pentru organizarea licitatiilor si monitorizarea executarii
contractelor de Inchiriere incheiate de unitatea de invataimant cu persoane fizice sau juridice;

k) alte atributii prevazute de legislatia in vigoare.

(4) Intregul inventar mobil si imobil al scolii se trece in registrul inventar al acestuia si in
evidentele contabile. Schimbarea destinatiei bunurilor care apartin scolii se poate face numai cu
indeplinirea formelor legale.

(5) Personalul de ingrijire raspunde de asigurarea curdteniei pentru spatiul repartizat de catre
administrator sau director. Programul personalului de ingrijire este stabilit de catre administrator si
aprobat de director. Sarcinile ingrijitorului sunt prevazute in fisa postului. Personalul de ingrijire
indeplineste si alte sarcini trasate de director.

(6) Paza si controlul accesului in scoala se face cu personal specializat si autorizat de unitatea
teritoriala de politie, in baza planului propriu de paza al scolii. Personalul de paza si control are
obligatia de a tine o evidentd riguroasd a persoanelor strdine care intrd in scoald, notind in
Registrul vizitatorilor, care se afla permanent la punctul de control, identitatea si scopul vizitei.
Accesul persoanelor in incinta scolii se face conform precizarilor art. 11-12 din prezentul
regulament. Administratorul Intocmeste graficul lunar de serviciu pentru personalul de paza, care
este avizat de director.

Art. 66. (1) Personalul nedidactic beneficiaza de toate drepturile stipulate de legislatia in
vigoare.

Art. 67. — (1) Personalul nedidactic are urmatoarele obligatii:

a) personalul nedidactic este obligat sa respecte programul zilnic stabilit de conducerea
scolii impreuna cu seful compartimentului administrativ;

b) personalul nedidactic are obligatia de a asigura securitatea scolii, conform programului
de lucru si atributiilor din fisa postului;

c) personalul nedidactic asigurd igienizarea si intretinerea scolii la nivelul sectoarelor
repartizate de administrator i in conformitate cu fisa postului;

d) personalul nedidactic are obligatia sa raspunda la toate solicitarile venite din partea
conducerii scolii, considerate de interes major pentru institutie;

e) personalul nedidactic este obligat sa aiba un comportament civilizat fatd de cadrele
didactice, personalul didactic auxiliar, elevi, parinti si fatd de orice persoana care intra in scoald;

f) este interzis personalului nedidactic sa utilizeze baza materiald a scolii in alte scopuri
decat cele legate de interesele institutiei;

g) intreg personalul nedidactic are obligatia de a prezenta la inceputul anului scolar
carnetul de sanatate, vizat la zi.

(2) Atributiile, sarcinile, competentele si responsabilitatile personalului nedidactic sunt
cuprinse in fisa postului.

Art. 68. — Nerespectarea prevederilor actualului regulament, a prevederilor altor legi si
regulamente in vigoare cu referire la personalul nedidactic, cat si a sarcinilor, atributiilor si
responsabilitatilor prevazute in fisa postului personalului nedidactic, atrage dupa sine aplicarea
urmatoarelor sanctiuni, in functie de gravitatea si numarul abaterilor:

a) observatie individuala verbala;
b) avertisment scris;
c¢) retrogradarea din functie, cu acordarea salariului corespunzator functiei in care s-a



dispus retrogradarea, pentru o durata ce nu poate depasi 60 de zile;
d) reducerea salariului de baza cu 5-10%, pe o perioada de 1-3 luni;

e) desfacerea disciplinara a contractului individual de munca.

CAPITOLUL V
Elevii

SECTIUNEA I

Dispozitii generale

Art. 69. — (1) Elevii sunt beneficiarii primari ai invatdmantului preuniversitar, conform
prevederilor legale.

(2) Calitatea de beneficiar al educatiei ( prescolar /scolar) se obtine prin inscrierea in Scoala
Gimnaziala ,,Lucian Blaga” si se exercitd prin frecventarea cursurilor si prin participarea la toate
activitatile existente in programul scolii. Evidenta prezentei se face la fiecare ora de curs de catre
fiecare profesor/profesor pentru Invatdmant primar, care consemneaza In mod obligatoriu fiecare
absenta.

Art. 70. — Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, care la inceputul fiecarui an
scolar este vizat de catre scoald, prin intermediul profesorilor diriginti si al profesorilor pentru
invatamant primar.

SECTIUNEA II
Consiliul elevilor

Art. 71. —. Elevii din Scoala Gimnaziald ,,Lucian Blaga” au ca organizatie reprezentativa
Consiliul Reprezentativ al elevilor conform Cap.VII/Art.39-47 din Statutul Elevului.

Art. 72. — Consiliul reprezentativ al Elevilor este alcatuit din reprezentantii fiecarei clase
din scoala (cate un elev din fiecare clasd). Consiliul profesoral al unitatii de invatamant
desemneazd un cadru didactic care va stabili legatura intre corpul profesoral si consiliul elevilor.
Dintre membrii sdi consiliul va alege un presedinte (elev), un vicepresedinte (elev) si un secretar
(elev) pe toata durata unui an scolar.

Art. 73. — Fiecare clasa 1si va alege reprezentantul in Consiliul elevilor in prima ora de
consiliere de la inceputul fiecdrui an scolar. Votul va fi secret iar elevii isi vor asuma
responsabilitatea alegerii lor. Profesorii nu au drept de vot si le este interzis amestecul sau
influentarea deciziei elevilor.

Art. 74, — Intrunirile Consiliului elevilor se vor desfasura lunar sau ori de céte ori este
cazul, fiind prezidat de presedinte si de reprezentantul cadrelor didactice.

Art. 75. — Toti membrii consiliului au obligatia de a participa la toate intruniri, iar cand din
motive obiective nu pot participa, acestia au obligatia de a nominaliza un inlocuitor si de a anunta
secretarul consiliului.

Art. 76. — Presedintele Consiliului elevilor, precum si cadrul didactic desemnat sa
coordoneze activitatea acestuia au obligatia de a aduce la cunostinta Consiliului profesoral al scolii
toate problemele discutate in cadrul sedintelor consiliului.

Art. 77. — Toate propunerile avansate de catre Consiliul elevilor vor fi notate de catre
secretar, care va intocmi un proces verbal si va avea obligatia sd expuna intr-un loc public



rezumatul acestuia.

Art. 78. — Fiecare membru al consiliului elevilor, inclusiv presedintele si secretarul are
dreptul de a vota prin DA sau NU sau sa se abtina de la vot. Votul poate fi secret sau deschis prin
ridicarea mainii, in functie de hotararea consiliului.

Art. 79. — Membrii consiliului trebuie sa respecte toate regulile si conventiile adoptate de
catre consiliu si sa asigure aplicarea in randul elevilor a hotararilor luate.

Art. 80. — Membrii consiliului au datoria de a prezenta problemele specifice procesului
instructiv — educativ cu care se confrunta colectivele de elevi din care fac parte si vor raporta clasei
toate discutiile purtate referitor la chestiunile 1n cauza.

Art. 81. — Secretarul consiliului va intocmi un dosar al Intrunirilor, care va fi accesibil
tuturor elevilor.

Art. 82. — Secretarul consiliului are responsabilitatea intocmirii ordinii de zi a Intrunirilor si
de a aduce la cunostintd membrilor cu cel putin 48 de ore inainte de desfasurarea intrunirii.
Presedintele are datoria de a asigura respectarea ordinii de zi anuntata si parcurgerea ei integrala.

Art. 83. — Presedintele consiliului are datoria de a asigura desfasurarea discutiilor intr-un
spirit de corectitudine, precum si respectarea ordinii si a libertatii de exprimare.

Art.84. — Tematica discutiilor va avea ca obiectiv eficientizarea derularii procesului
instructiv — educativ curricular si extracurricular, imbunatatirea conditiilor de studiu ale elevilor si
organizarea unor activitdti cu caracter extrascolar de larg interes pentru elevi, activitati care sunt de
competenta scolii ca desfasurare.

SECTIUNEA II1
Drepturile elevilor

Art. 85. — Elevii din Scoala Gimnaziala ,,Lucian Blaga” se bucurd de toate drepturile
constitutionale, precum si de drepturi egale conferite de calitatea de elev.

Art. 86. — Elevii din Scoala Gimnaziald ,,Lucian Blaga” beneficiaza de ITnvatamant gratuit.

Art. 87. — (1) Elevii din invatamantul cu frecventd beneficiaza de diverse tipuri de burse:
de performanta, de merit, de studiu si de ajutor social. Criteriile de acordare a burselor se gasesc in
Metodologia elaboratd de Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice §i promulgata
prin Ordinul Ministrului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice.

(2) Elevii pot beneficia de suport financiar si din sursele extrabugetare ale scolii.

(3) Elevii cu performante scolare, cei cu rezultate remarcabile in educatia si formarea lor
profesionald sau 1n activitafi culturale si sportive pot beneficia de premii, burse, locuri in tabere si
alte stimulente oferite de stat sau din fondurile extrabugetare ale scolii.

(4) Elevii au dreptul sa fie evidentiati i sd primeasca premii i recompense pentru rezultate
deosebite obtinute la activitdfile scolare si extrascolare, precum si pentru o atitudine civica
exemplara.

Art. 88. — Evaluarea elevilor se face conform prevederilor art. 71 — 76 din Legea educatiei
nationale nr. 1/2011, ale capitolului 5 din Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor
din invatdmantul preuniversitar, precum si ale altor acte normative.

Art. 89. — Elevii au dreptul la consiliere si informare din partea cadrelor didactice in afara
orelor de curs, la consiliere in scopul orientarii profesionale, la consiliere psihologica si sociala
prin personal de specialitate.

Art. 90. — Elevii au dreptul la asistentd medicala gratuita in scoala, prin cabinetul medical
scolar.

Art. 91. — Elevii au dreptul de a participa la activitati extrascolare realizate in cadrul scolii,



in cluburi si palate ale copiilor, in tabere scolare, baze sportive, turistice si de agrement sau in alte
unitafi acreditate in acest sens, cu respectarea prevederilor regulamentelor de functionare a
acestora.

Art. 92. — (1) Elevii au dreptul sa se asocieze, conform legii, in cercuri si asociatii
stiintifice, culturale, artistice, sportive sau civice, care se organizeaza si functioneaza pe baza unui
statut propriu, aprobat de director.

(2) Dreptul la reuniune se exercitd in afara programului zilnic, iar activitatile pot fi
sustinute in scoald, la cererea grupului tintd sau a coordonatorului acestuia, numai cu aprobarea
directorului. In acest caz, aprobarea pentru desfisurarea acestor actiuni va fi conditionati de
acordarea de garantii scrise, privind asigurarea de catre organizatori a securitdtii persoanelor si
bunurilor.

Art. 93. Elevii au dreptul de a redacta si publica, doar cu acordul directorului,
reviste/publicatii/brosuri scolare proprii si alte materiale informative, al caror continut nu afecteaza
siguranta nationald, ordinea publica, sanatatea si moralitatea, drepturile si libertatile cetitenesti sau
prevederile prezentului regulament si a altor regulamente scolare.

Art. 94. . Elevii au si alte drepturi prevazute in Statutul Elevului (Cap. II/ Art. 7 —art. 13)

SECTIUNEA 1V
Obligatiile/Indatoririle elevilor

Art. 95. — (1) Elevii de la invatamantul cu frecventa au obligatia de a frecventa cursurile,
fara sa intarzie la orele de curs, cu respectarea programului zilnic, sa intre in clasa imediat dupa ce
s-a sunat, asteptand n liniste Inceperea lectiei. De asemenea, elevii au obligatia de a se pregati la
fiecare disciplind de studiu, de a-si insusi cunostintele prevazute de programele scolare si de a
dobandi competentele care determina profilul de formare a lor.

Art. 96. — Elevii trebuie sa cunoasca si sa respecte:
a) legile statului;

b) deciziile unitatii de invatamant, prezentul regulament, Regulamentul de organizare si
functionare a unitatilor din  invatamantul preuniversitar si Statutul Elevului;

c) regulile de circulatie ale pietonilor si cele cu privire la apararea sdnatatii,

d) normele de securitate si sdnatate in munca, de prevenire si de stingere a incendiilor;
e) normele de protectie civila;

f) normele de protectie a mediului.

g) normele de conduitd morald in timpul deplasarii in microbuzele sau autobuzele scolare,
de a avea un comportament si un limbaj civilizat, de a nu distruge bunurile din mijloacele de
transport si de a respecta regulile de circulatie;

Art. 97. — (1) Elevii trebuie sa aiba un comportament civilizat si o tinuta decenta, atat in
scoala, cat si in afara ei.
(2) Prin ,,comportament civilizat” se intelege:

a) respectul manifestat fatd de colegi, fata de cadrele didactice si fatd de personalul didactic
auxiliar si nedidactic; o forma concretd de manifestare a respectului si de intelegere a valorilor
promovate de catre scoala noastrd o reprezintd situatia in care orele de studiu, indiferent de
continuturile predate sau de profesorul de la catedra, se desfasoard intr-0 atmosfera calma si
linistita;

b) evitarea oricaror forme de violenta si agresivitate (fizica, psihica, verbala, etc);

¢) evitarea participarii pe perioada pauzelor la jocuri ce le-ar putea periclita integritatea



corporala;

d) rezolvarea situatiilor conflictuale prin dialog si in conformitate cu regulamentele scolare
(arbitrajul profesorului de serviciu, al dirigintelui, al directorului, etc);

e) responsabilitatea Tn Indeplinirea sarcinilor scolare asumate si implicarea in rezolvarea
unor probleme, dorinte sau nevoi, manifestate personal sau in numele clasei;

f) adoptarea unei atitudini sincere si oneste in orice situatie, dar mai ales atunci cand se
produc incidente; falsa solidaritate reprezintd de fapt complicitate si tdinuirea adevarului.

(3) ,,Tinuta decenta” presupune:

a) purtarea unei vestimentatii care este formata din camasa /tricou albastru, jerseu
bleumarin (cu ecusonul atasat pe piept/bratul stang) si pantalon/fusta bleumarin/blugi albastri;

b) baietii trebuie sd poarte pantaloni lungi, parul scurt, ingrijit si nevopsit; nu au voie sa
poarte cercei;

¢) tinuta vestimentara a fetelor trebuie sa fie neprovocatoare si fara accesorii in exces;
fetele nu trebuie sa aiba parul si unghiile vopsite, nu au voie sa se machieze, nu au voie sa poarte
cercei sau piercinguri in nara sau buza si nici un numar mare de cercei in ureche;

d) atat baietii, cat si fetele, nu au voie sa poarte piercinguri si tatuaje vizibile (tinuta a fost
votata in sedinta Consiliului reprezentativ al parintilor).

Art. 98. — Elevii au obligatia sa poarte asupra lor carnetul de elev, sa-I prezinte cadrelor
didactice pentru consemnarea notelor, precum si parintilor, pentru informare in legatura cu situatia
lor scolara.

Art. 99. — FElevii trebuie sa utilizeze cu grija manualele scolare primite gratuit si sa le
restituie in stare bund la sfarsitul anului scolar. Acelasi lucru se cere si in cazul cartilor
imprumutate de la biblioteca scolii si restituirea lor la termenul stabilit.

Art. 100. — Elevii au obligatia sa pastreze curdtenia in sdlile de clasa, pe holuri, in grupurile
sanitare, 1n toate spatiile destinate activitatilor sportive si in curtile interioare.

Art. 101. — (1) Intrarea la cursuri a elevilor din invatamantul primar si gimnazial se face
prin usa dinspre curtea interioard, in intervalul 7: 45 — 8: 00 si pe usa principala a elevilor.

(2) Accesul elevilor in scoald se face pe baza ecusonului/carnetului de elev.

(3) La intrarea si iesirea din scoald, elevii trebuie sa respecte urmatoarele reguli:
a) sa evite aglomerarea la intrarea sau iesirea pe usa scolii;
b) sa foloseasca caile de acces marcate de indicatoare si prevazute in regulamentul de ordine
interioara;
C) sa se deplaseze in ordine si fara sa alerge;
d) sd acorde prioritate colegilor din clasele mai mici;
e) sa acorde prioritate cadrelor didactice si tuturor persoanelor mai in varsta;
f) sa nu blocheze usile si caile de acces;
g) sa nu se impinga sau sa-si puna piedici.
4) In incinta scolii elevii trebuie si respecte urmitoarele reguli:
a) sa pastreze curatenia pe holuri, in clase, scari si alte spatii ale scolii;
b) sa se deplaseze in ordine si fara sa alerge pe holuri si pe casa scarilor;
C) sanu stationeze in holul de la intrare si in fata cancelarieli;
d) sanu se impinga sau sa-si pund piedici in clase, pe holuri si in alte spatii ale scolii;
e) sa respecte regulamentul specific laboratoarelor si salii de sport;
f) sa acorde prioritate colegilor mai mici in spatiul usilor interioare, pe scari si pe holuri ;
g) saacorde prioritate cadrelor didactice in spatiul usilor interioare, pe scari si pe holuri ;
h) sanu foloseasca balustradele de pe casa scarilor drept tobogan ;
i) sdnu alerge prin clase ;
J) sanu se urce pe banci ;
k) sa nu se urce pe pervazul ferestrei sau sa se aplece in afara ;



I) sdnuumble la instalatia electrica ;

m) sa manifeste respect fatd de cadrele didactice si fata de intregul personal al scolii ;

n) sa manifeste respect fata de parinti si alte persoane care au acces in spatiul scolii ;

0) sa manifeste respect fata de ceilalti colegi,

p) sanu manifeste atitudini si gesturi necuviincioase precum: injurii, scuipat, semne obscene,
cuvinte jignitoare, etc.

g) sanu manifeste atitudini violente si comportament agresiv;

r) sanu deterioreze bunurile scolii,

S) baietii sa nu intre in toaleta fetelor, iar fetele sa nu intre in toaleta baietilor;

t) sd foloseasca cu maxima responsabilitate produsele lactate si de panificatie oferite prin programul
guvernamental.

Art. 102. — In timpul pauzelor, comunicarea elevilor cu cadrele didactice se face prin
intermediul profesorului de serviciu pe coridor, iar stationarea elevilor pe holul din fata cancelariei
este interzisa.

Art. 103. — Accesul elevilor la aparatura de specialitate se face numai sub supravegherea
persoanelor autorizate.

Art. 104. — Toti elevii sunt obligati sd respecte normele si instructiunile de utilizare a
laboratoarelor, prezentate de profesorii de specialitate.

Art. 105. — Elevii pot parasi scoala in timpul desfasurarii programului scolar doar pentru
motive bine intemeiate si dovedite (adeverinta de la cabinetul medical a scolii, Invoire scrisa de la
parinte/tutore, trimitere de la medicul de familie pentru rezolvarea unor probleme de sanatate sau
prin bilet de voie semnat det catre profesorul pentru invatamant primar/diriginte/profesorul de
serviciu pe scoald, directori). De asemenea, elevii mai pot parasi scoala in timpul programului
scolar si in cazul in care parintele/tutorele solicita personal plecarea elevului de la cursuri pentru
rezolvarea unor probleme urgente de familie. In toate cazurile mentionate mai sus, elevii din
clasele P-IV pot parasi scoala doar insotiti de catre parinti/tutori.

Art. 106. — Toti elevii claselor a VII-a sunt obligati sa efectueze serviciul pe scoala,
conform graficului stabilit.

Art. 107. — Motivarea absentelor elevilor se face conform prevederilor art. 102 din
Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor din invatamantul preuniversitar ( ANEXA
10) .

Art. 108. — 1) Conform Art. 15./ Statutul Elevului, elevilor le este interzis:

a) sa distrugd documente scolare, precum: cataloage, carnete de elev, foi matricole,
documente din portofoliu educational etc.;

b) sa deterioreze bunurile din patrimoniul scolii (materiale didactice si mijloace de
invatamant, carti de la biblioteca scolii, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de Tnvatimant etc);

c) sa aducd si sa difuzeze in gcoald materiale care, prin continutul lor, atenteazd la
independenta, suveranitatea si integritatea nationala a tarii, care cultiva violenta si intoleranta;

d) sa organizeze si s participe la actiuni de protest, care afecteaza desfasurarea activitatii
de invatamant sau care afecteaza participarea la programul scolar;

e) sa blocheze caile de acces 1n spatiile de invatamant;

f) sa detina, sd consume sau sd comercializeze, in perimetrul scolii si Tn afara acesteia,
droguri, substante etnobotanice, bauturi alcoolice si tigari si sd participe la jocuri de noroc;

g) sa introduca si sa faca uz in perimetrul scolii de orice tipuri de arme sau alte
instrumente, precum munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., care, prin actiunea lor, pot afecta
integritatea fizica si psihica a elevilor si a personalului scolii;

h) sa posede si sa difuzeze materiale cu caracter obscen sau pornografic;

i) sa utilizeze telefoanele mobile in timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor;



prin exceptie de la aceastd prevedere, este permisa utilizarea telefoanelor mobile in timpul orelor
de curs, numai cu acordul cadrului didactic, in situatia folosirii lor in procesul educativ sau in
situatii de urgenta;

]) sa fotografieze sau sa filmeze 1n incinta scolii, fara aprobarea directorului;

k) sa lanseze anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile in
perimetrul scolii;

I) sd aiba tinuta, limbaj, comportamente jignitoare de intimidare, discriminare si atitudini
ostentative si provocatoare;

m) sd aduca jigniri si sd manifeste agresivitate in limbaj si in comportament fata de colegi
si fatd de personalul unitatii de invatamant;

n) sa provoace, sa instige si sa participe la acte de violenta in scoala si in afara ei;

0) sa paraseasca incinta scolii in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor, fara avizul
gardianului;

p) sa insulte si/sau sa hartuiasca colegii, cadrele didactice sau alte persoane in incinta sau in
afara perimetrului scolar;

q) sa aiba o atitudine de amenintare pentru siguranta celorlalti elevi si/sau a personalului
scolii.
r) sd aduca 1n incinta scolii persoane straine care pot tulbura activitatea unitatii scolare;

s) sa arunce cu obiecte, apd sau bulgari de zdpada pe fereastrd, n incinta scolii sau in
spatiile anexa (curtea, aleile de acces, sala de sport);

t) sa circule pe scara profesorilor;

u) sa deranjeze personalul de la secretariat, cu exceptia situatiilor de urgenta.

X) cand se sund de intrare, toti elevii intrd in sdlile de clasa si asteaptd in liniste cadrele
didactice ;

z) la terminarea programului se pleaca in ordine, civilizat, lasand curdtenie in sala de clasa,
scaunele fiind ridicate zilnic de catre elevii de gimnaziu dupa fiecare sférsit de program scolar;

2) In privinta introducerii de citre elevi a anumitor obiecte in scoald, prezentul regulament
precizeaza:

a) este interzisa introducerea bauturilor alcoolice in scoala;

b) este interzisa introducerea tigarilor, chibritelor si brichetelor in gcoala;

C) este interzis fumatul in scoala;

d) este interzisa introducerea cutitelor si altor obiecte contondente ;

e) este interzisa introducerea in scoald a materialelor pornografice;

f) este interzisa introducerea in scoald a medicamentelor si altor substante, decat cele pentru
uz personal si prescrise de medic;

g) este interzisa introducerea in scoald a materialelor de propaganda politica si religioasa;

h) se interzice introducerea in scoala a animalelor de orice fel, in alte scopuri decat
celedidactice;

1) este interzisa reclama si comercializarea in scoala a oricaror produse, fiind exceptate
cele de uz didactic;

J) se interzice introducerea si folosirea in scoala a spray-urilor paralizante sau cu alte
efecte;

k) este interzisa introducerea in scoala a unor sume mari de bani si obiecte de valoare;

I) este interzisa introducerea in scoala a obiectelor si substantelor inflamabile, a petardelor,
pocnitorilor si altor obiecte pirotehnice;

m) folosirea oricaror boxe portabile, mp 3, mp 4, aparate de inregistrare audio sau video

este permisd numai in scop didactic cu acordul explicit al profesorului;
(3) incélcarea interdictiilor mai sus mentionate, atrage dupa sine sanctionarea elevilor
conform prevederilor din Statutul elevului, Cap. 1V;



Art. 109. — (1) La nivelul fiecarei clase, zilnic doi elevi efectueaza serviciul pe clasa, in
baza unui grafic intocmit de profesorul diriginte.

Art. 110. — Atributiile elevilor de serviciu pe clasd sunt stabilite de profesorul pentru
invatamant primar/diriginte Tmpreuna cu colectivul de elevi si sunt afisate la avizierul clasei.

SECTIUNEA V
Recompensele elevilor

Art. 111. — Elevii care obtin rezultate remarcabile in activitatea scolara si extrascolara si se
disting prin comportament exemplar pot primi urmatoarele recompense:

a) evidentiere in fata colegilor clasei;

b) evidentiere, de catre director, in fata colegilor de scoala sau in fata Consiliului
profesoral,

c¢) comunicare verbala sau scrisa adresata parintilor, cu mentiunea faptelor deosebite pentru
care elevul este evidentiat;

d) burse de merit, de studiu sau alte recompense materiale acordate de stat, sau de sponsori;

e) premii, diplome, medalii;

f) recomandare pentru trimiterea, cu prioritate, in excursii sau in tabere de profil din tara si
din strainatate;

g) diploma de onoare a unitatii de Invatamant.

Art. 112. — Elevii care au obtinut performante la olimpiade si concursuri scolare sunt
recompensati cu diplome si, eventual, si financiar.

Art. 113. — (1) La sfarsitul anului scolar, elevii sunt premiati pentru activitatea desfasurata,
la propunerea profesorului pentru invatdamant primar, a profesorului diriginte, a Consiliului
profesoral al clasei sau a directorului;

(2) Elevii din Invatdmantul primar primesc diplome pentru rezultate deosebite la invatatura,
pe arii curriculare sau discipline de studiu (cei care au primit calificativul ,,Foarte bine” la
disciplina/aria curriculara respectivd), pentru purtare, pentru relationare corespunzitoare cu
colegii, pentru alte tipuri de activitd{i sau preocupari care merita sa fie apreciate.

(3) Elevii din invatamantul gimnazial sunt recompensati cu premii daca:

a) au obtinut primele trei medii generale pe clasa si acestea nu au valori mai mici de 9,00;
pentru urmatoarele trei medii se pot acorda mentiuni;

b) s-au distins la una sau mai multe discipline de studiu;

¢) au obtinut performante la concursuri, festivaluri, expozitii si la alte activitati extragcolare
desfasurate la nivel local, judetean, national sau international;

d) s-au remarcat prin fapte de inalta tinutd morala si civica;
e) au inregistrat, la nivelul clasei, cea mai buna frecventa pe parcursul anului scolar.

Art. 114, — Pentru toate situatiile prevazute la art. 113, elevii pot fi recompensati si material
sau financiar din fondurile extrabugetare ale scolii sau din partea Consilului reprezentativ al
parintilor.

SECTIUNEA VI
Sanctiunile elevilor



Art. 115. — Elevii care savarsesc fapte prin care se incalca dispozitiile legale in vigoare si
regulamentele scolare vor fi sanctionati, la decizia Consiliului clasei, in functie de gravitatea
acestora.

Art. 116. — (1) Sanctiunile care pot fi aplicate elevilor sunt:

a) observatie individuala;

b) mustrare scrisa;

C) retragerea temporara sau definitiva a bursei de merit, a bursei sociale, a bursei
profesionale;

d) mutarea disciplinara la o clasa paralela din aceeasi unitate de invatamant;

(2)Sanctiunea prevazuta la litera d nu se poate aplica in invatamantul primar;

(3)Sanctionarea elevilor sub forma mustrarii in fata colectivului clasei sau al scolii este
interzisa in orice context.

(4) Dupa opt saptamani sau la incheierea semestrului sau a anului scolar, consiliul se
reintruneste. Daca elevul céruia i s-a aplicat o sanctiune mentionata la articolul 117, alin.(1) , lit. a-
d) da dovada de un comportament fara abateri pe o perioada de cel putin 8 saptamani de scoala,
pana la incheierea semestrului sau a anului scolar, prevederea privind scaderea notei la purtare,
asociata sanctiunii, poate fi anulata.

(5) Pentru toti elevii, la fiecare 10 absente nejustificate pe semestru din totalul orelor de
studiu sau la 10% absente nejustificate din numarul de ore pe semestru la o disciplind sau modul, va
fi scazuta nota la purtare cu cate un punct.

(6) Toate sanctiunile aplicate elevilor vor fi comunicate in scris parintilor/tutorilor.

Art. 117. — (1) Elevii din Scoala Gimnaziala ,,Lucian Blaga” vor fi sanctionati pentru
abaterile savarsite conform prevederilor din Anexa 5 a prezentului regulament.

(2) Alte abateri, care nu sunt prezentate in Anexa 5, vor fi solutionate de
dirigintele/invatatorul fiecarei clase sau, dupa caz, de Consiliul profesoral al clasei sau Consiliul
profesoral al scolii.

CAPITOLUL VI

Parintii

Art. 118. — Parintii au dubla calitate de beneficiari secundari ai educatiei si de parteneri
educationali ai scolii.

Art. 119. — In aceast dubli calitate, parintii au urmitoarele drepturi

a) au dreptul s fie informati periodic referitor la situatia scolara si comportamentul
propriilor copii;

b) au dreptul sa se intereseze numai referitor la situatia propriilor copii;

¢) au dreptul de acces in incinta scolii in urmatoarele cazuri:

e au fost solicitati sau programati pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu
directorul scolii;

e desfasoara activitati in comun cu cadrele didactice;
¢ depun o cerere/alt document la secretariatul scolii;

e participd la Intalnirea lunara cu dirigintele clasei/profesorul pentru invatdmant
primar. In toate aceste situatii, precum si in orice alte situatii neprevizute, accesul
parintilor in incinta scolii se face conform prevederilor art. 11, alin. 1, din prezentul
regulament;

d) au dreptul sa se constituie in asociatii cu personalitate juridica, conform legislatiei in
vigoare, care se organizeaza si functioneaza dupa statut propriu.

e) au dreptul sa solicite rezolvarea unor stari conflictuale in care sunt implicati proprii



copii, prin discutii amiabile cu partile implicate; daca in urma acestor discutii nu s-a ajuns la
niciun rezultat, parintii pot solicita in scris conducerii unitdtii rezolvarea situatiei sau, in caz de
nerezolvare, Inspectoratului Scolar Judetean Bistrita-Nasdud.

Art. 120. — Parintii au urmatoarele indatoriri:

a) au obligatia de a asigura frecventa scolarad a elevului in invatamantul obligatoriu si de a
lua masuri pentru scolarizarea elevului, pana la finalizarea studiilor;

b) parintele, tutorele sau sustindtorul legal care nu asigura scolarizarea elevului, pe
perioada invatdmantului obligatoriu, poate fi sanctionat cu amenda cuprinsa intre 100 lei si 1000
lei ori este obligat sa presteze munca in folosul comunitatii.

C) au obligatia ca, cel putin o datad pe luna, sa ia legatura cu profesorul pentru invatamantul
primar/dirigintele pentru a cunoaste evolutia elevului. Prezenta parintelui/tutorelui legal va fi
consemnatd in caietul dirigintelui/profesorului pentru invatdmant primar cu nume, datd si
semnatura;

d) parintii/tutorii legali raspund pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul scolii, cauzate
de elev;

e) este interzis parintilor sd agreseze fizic, psihic sau verbal elevii si personalul scolii;

f) parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului din invatamantul primar are obligatia
sa-1 insoteasca pana la intrarea in unitatea de invatamant, iar la terminarea orelor de curs sa-l preia.
in cazul in care parintele, tutorele sau sustinatorul legal nu poate sd desfiasoare o astfel de
activitate, imputerniceste o alta persoana.

Art. 121. — (1) La nivelul fiecarei clase functioneaza un Comitet al parintilor, compus din
presedinte si doi membri, alesi de adunarea generald a parintilor elevilor clasei.

(2) Presedintii Comitetelor de parinti ai fiecarei clase alcatuiesc Consiliul reprezentativ al
parintilor. Acesta isi desfdgoard activitatea in conformitate cu propriul statut de infiintare,
organizare si functionare.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor desemneaza reprezentantii parintilor in Consiliul de
administratie a scolii, in Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitdtii (CEAC), potrivit
legislatiei n vigoare.

Art. 122. — In calitate de beneficiari secundari ai educatiei si parteneri educationali ai
scolii, parintii incheie cu conducerea scolii un contract educational, in momentul inscrierii elevilor
in registrul unic matricol. In contract sunt previzute drepturile si obligatiile reciproce ale partilor.
Contractul educational este valabil pe parcursul scolarizarii elevului in Scoala Gimnaziald ,,Lucian
Blaga”.

CAPITOLUL VII
Partenerii educationali

Art. 123. — (1) Autoritatile publice locale, precum s§i reprezentanti ai comunitatii locale,
colaboreaza cu Consiliul de administratie si cu directorul Scolii Gimnaziale ,,Lucian Blaga”, in
vederea atingerii obiectivelor scolii.

(2) Parteneriatul cu autoritatile publice locale are ca obiectiv central derularea unor
activitati sau programe educationale care sa favorizeze atingerea obiectivelor educationale stabilite
de catre scoala.

(3) Activitatile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propaganda
electorald, de prozelitism religios sau care contravin moralei sau legilor statului.

(4) Autoritatile administratiei publice locale asigura conditiile si fondurile necesare
implementdrii si respectarii normelor de Sadndtate si Securitate Tn Muncd §i pentru asigurarrea
securitatii elevilor si a personalului In perimetrul unitatii.



Art. 124, — Scoala Gimnaziala ,,Lucian Blaga” poate realiza, independent, parteneriate cu
asociatii, fundatii, institugii de educatie si culturd, organisme economice si organizatii
guvernamentale si nonguvernamentale sau alte tipuri de organizatii, in interesul elevilor.

Art. 125. — (1) Scoala Gimnaziala ,,Lucian Blaga” incheie protocoale de parteneriat cu
ONG-uri, unitati medicale, politie, jandarmerie, institutii de culturd, asociatii confesionale, alte
organisme, in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite prin proiectul de dezvoltare
institutionala al scolii.

(2) Protocolul contine prevederi clare cu privire la responsabilitatile partilor implicate, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare.

(3) In cazul derularii unor activititi in afara perimetrului scolii, in protocol se va specifica
concret carei parti 1i revine responsabilitatea asigurarii securitatii elevilor.

Art. 126. — Scoala Gimnaziala ,,Lucian Blaga” poate incheia protocoale de parteneriat si
poate derula activitati comune cu unitati de invatdmant din strainatate, avand ca obiectiv principal
dezvoltarea personalitatii copiilor si a tinerilor, respectandu-se legislatia in vigoare in statele din
care provin institutiile respective.

Art. 127. — Reprezentantii parintilor se vor implica direct in buna organizare a activitatilor
din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in Scoala Gimnaziala ,,Lucian Blaga”.

Art. 128. — Respectarea prevederilor prezentului regulament este obligatorie pentru
reprezentantii autoritatilor administratiei publice locale si pentru orice alte persoane, institufii sau
organizatii care intrd in contact cu scoala.

CAPITOLUL VI
Evaluarea interna a calitatii educatiei

Art. 129. — (1) Evaluarea calitatii educatiei reprezinta o prioritate permanenta pentru Scoala
Gimnaziald ,,Lucian Blaga” si este centrata preponderant pe rezultatele procesului Tnvatarii.

(2) Evaluarea internad se realizeaza potrivit legislatiei in domeniul asigurdrii calitatii in
invatamantul preuniversitar.

Art. 130. — (1) In conformitate cu prevederile legale, la nivelul Scolii Gimnaziale ,,Lucian
Blaga” functioneazd Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitdtii (CEAC), aleasa prin vot secret
in consiliu profesoral.

(2) Pe baza legislatiei in vigoare, Consiliul de administratie al scolii elaboreaza si adopta
regulamentul de functionare a Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitafii.

(3) Conducerea scolii este direct responsabila de calitatea educatiei furnizate.

Art. 131. — (1) Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii elaboreaza strategia si
planul operational de evaluare internd a calitatii educatiei si prezintd un raport anual de
autoevaluare internd a calitatii precum si un plan de imbunatatiri.

(2) Componenta, atributiile si responsabilitatile Comisiei pentru evaluarea si asigurarea
calitatii se realizeaza in conformitate cu prevederile legale.

(3) Activitatea membrilor Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitifii poate fi
remuneratd, cu respectarea legislatiei in vigoare.

(4) Orice control sau evaluare externd se bazeaza pe analiza raportului de evaluare internd a
activitatii din Scoala Gimnaziala ,,Lucian Blaga”.

CAPITOLUL IX
Dispozitii finale



Art. 132. —(1) In Scoala Gimnaziala ,,Lucian Blaga” se interzice constituirea de fonduri de
protocol sau a oricarui alt fond destinat derularii examenelor/evaluarilor nationale.

(2) In Scoala Gimnaziala ,Lucian Blaga” fumatul este interzis, conform prevederilor
legislatiei n vigoare.

Art. 133. — Din prezentul regulament fac parte integrantd urmatoarele anexe:

1. Comisiile de lucru din scoala;

Contractul educational;

Procedura generala de interventie la nivelul unitatii de invatamant in situatii de violenta
Procedura generala de interventie la nivelul unitatii de Tnvatamant in situatii de violenta
ce necesita interventia politiei/jandarmeriei/ politiei locale/ambulantei;

Nomenclatorul actelor de violenta;

Registrul vizitatorilor;

Continutul dosarului comisiei metodice;

Continutul portofoliului profesorului;

o

© o NGO

Continutul mapei dirigintelui;

10. Procedura pentru motivarea absentelor elevilor;

11. Model cerere de invoire pentru personalul scolii;

12. Model proces-verbal iesire/deplasare din unitate.

Art. 134. — (1) Prezentul regulament intrd in vigoare la data aprobarii lui de catre Consiliul
de administratie al Scolii Gimnaziale ,,Lucian Blaga”.

(2)Prezentul regulament poate fi revizuit anual, la inceputul fiecarui an scolar. Propunerile
de revizuire vor fi supuse spre aprobare Consiliului de administratie, in scris, cu numar de
inregistrare la secretariatul scolii.

Art. 135. — (1) Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii pentru totii elevii si
angajatii Scolii Gimnaziale ,,Lucian Blaga”, pentru parintii/tutorii elevilor §i pentru toate
persoanele, institutiile sau organizatiile care intra Tn contact cu Scoala Gimnaziala ,,Lucian Blaga”.

(2) Prevederile prezentului regulament vor fi aduse la cunostintd elevilor, parintilor si
personalului scolii In termen de 30 de zile de la aprobarea lui de cétre Consiliul de administratie al
Scolii Gimnaziale ,,Lucian Blaga”.

(3) Prevederile din prezentul regulament care contravin viitoarelor norme legislative sunt
nule.
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ANEXA1

COMISIILE DE LUCRU DIN SCOALA GIMNAZIALA , LUCIAN BLAGA” BISTRITA

COMISII CU CARACTER PERMANENT

ok wnE

Comisia pentru curriculum

Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitaii

Comisia pentru dezvoltarea profesionala si evolutia in cariera didactica

Comisia de securitate si sanatate Tn munca si pentru situatii de urgenta

Comisia pentru control managerial intern

Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discimindrii in

medlul scolar si promovarea interculturalitatii

COMISII CU CARACTER OCAZIONAL

SR RN N

Comisia pentru orar

Comisia de inventariere, receptie bunuri, casare si valorificare a materialelor rezultate
Comisia de acordare a burselor si a altor forme de ajutor pentru elevi

Comisia de estetizare

Comisia pentru promovarea imaginii scolii

Comisia pentru aplicarea programului ,,Lapte si corn” si alte programe guvernamentale

sau Judetene de ajutor comunitar

ALTE TIPURI DE COMISII

1. Comisia pentru evidenta si gestionarea manualelor scolare si rechizitelor scolare
2. Comisia O.S.P.
3. Comisia pentru mobilitatea c.d.
4. Comisia paritard
ALTE ATRIBUTII

Cadru didactic coordonator la scoala primara Sigmir
Reprezentantul CP in dialogul cu Consiliul elevilor
Secretar Consiliu Profesoral

Secretar C.A

Responsabil IT Examene si Evaluari

Resp. Site sglblagabistrita.ro

Coordonator proiecte educative (europene)
Responsabil GDPR (protectia datelor)
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ANEXA?2

SCOALA GIMNAZIALA |LUCIAN BLAGA” BISTRITA

420166-Bistrita, str. Garoafei, nr.8, jud. Bistrita-Nasaud {
Telefon: 0263/237572; 0263/239521, fax: 0263/239521
Email: sc.lucianblasai@bn.rdsnet.ro ROM,&N|A
http:/www.sglblaga.ro

C.F.22766620

Avand in vedere prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile ulterioare, ale Regulamentului-
cadru de organizare si functionare a unitatilor de Tnvatamant preuniversitar, aprobat prin OMENCS nr. 5079/2016
completat prin Ordinul MENCS 3027/2018, ale Legii nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor
copilului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Statutului elevilor aprobat prin OMENCS nr.
4742/10.08.2016,

se Incheie prezentul:

V.

CONTRACT EDUCATIONAL

PARTILE SEMNATARE:

1. Scoala Gimnaziala ,,Lucian Blaga”, cu sediul in Bistrita, reprezentata prin director, dl. prof.
Cosma Mihai Dumitru

2. Beneficiarii secundari, dna/dl.

parinte/tutore/sustinator legal al elevului, cu domiciliul in:

3. Beneficiarul/a primar/a al educatiei,
elev/a.

SCOPUL CONTRACTULUI:

Asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de invatdmant prin implicarea si
responsabilizarea partilor implicate in educatia beneficiarilor primari ai educatiei.

DREPTURILE PARTILOR:

Drepturile partilor semnatare ale prezentului contract sunt cele prevazute in Regulamentul-cadru de
Organizare si Functionare a Unititilor de Invitimant Preuniversitar, Statutul elevilor si in
Regulamentul-cadru de organizare si functionare al Unitatii de Invatimant — Scoala Gimnaziald
,,Lucian Blaga”.

PARTILE AU URMATOARELE OBLIGATII:

1.Unitatea de invatidmant se obliga:
a) saasigure conditiile optime de derulare aprocesului deinvatamant ;
b) sa asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiend scolara, de protectie a
muncii, de protectie civila sidepaza contra incendiilor in unitatea de invatamant;
C) sa asigure ca tot personalul unitdtii de Invatamant respectd cu strictete prevederile legislatiei in

vigoare;

d) sa asigure ca toti beneficiarii primari si secundari ai educatiei sunt corect si la timp informati cu
prevederile legislatiei specifice in vigoare;



f)

)

h)

)

K)

ca personalul din invatamant sa aiba o tinutda morala demna, un comportament responsabil, 1in
concordanta cu valorile educationale pe care letransmita beneficiarului direct;

sa sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistenta sociala/educationala specializata, directia generala
de asistentd sociald si protectia copilului in legaturd cu aspecte care afecteaza demnitatea, integritatea
fizica si psihicd a beneficiarului primar al educatiei;

sd se asigure cd personalul din invatdmant nu desfasoard actiuni de natura sa afecteze imaginea publica a
beneficiarului primar al educatiei, viata intima, privata si familiala a acestuia;

sa se asigure cd personalul din Invatamant nu va aplica pedepse corporale si nu va agresa verbal sau fizic
beneficiarul primar al educatiei;

ca personalul didactic sa evalueze direct beneficiarii primari ai educatiei, corect si transparent, si sd nu
conditioneze aceasta evaluare sau calitatea prestatiei didactice la clasa de obtinerea oricarui tip de avantaje;
sd desfasoare in scoald activitdti care respectd normele de moralitate si nu pun in niciun moment in pericol
sanatatea si integritatea fizica sau psihicd a beneficiarilor primari ai educatiei, respectiv a personalului
scolii;

sa asigure ca in scoala sunt interzise activitatile de natura politica si prozelitim religios.

2. Beneficiarul secundar al invitiméntului preuniversitar — parintele/tutorele/sustinitorul legal al
elevului are urmitoarele obligatii:

a)

b)

c)

d)

e)
f)

asigurd frecventa scolard a beneficiarului primar in invatamantul obligatoriu si ia masuri pentru
scolarizarea acestuia, pana la finalizarea studiilor;

prezintd documentele medicale solicitate la inscrierea beneficiarului primar al educatiei in
unitatea de Invatamant, in vederea mentinerii unui climat sanatos la nivel de grupé/clasa pentru
evitarea degradarii starii de sandtate a celorlalti beneficiari directi din colectivitatea de
invatdmant;

cel putin o data pe luna ia legatura cu educatoarea/ invatatorul/institutorul/profesorul pentru
invatamantul primar/profesorul diriginte pentru a cunoaste evolutia beneficiarului primar al
educatiei;

raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul scolii, cauzate de beneficiarul
primar al educatiei;

respecta prevederile Regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant;

nu agreseaza fizic, psihic, verbal personalul unitatii de invatdmant;

3. Beneficiarul direct (elevul) are urmatoarele obligatii:

a)
b)
c)
d)

e)

de a se pregati la fiecare disciplind de studiu, de a dobandi competentele si de a-si Insusi
cunostintele prevazute de programele scolare;

de a frecventa cursurile, conform orarului si sa participe la activitatile extrascolare organizate
de acesta;

de a se prezenta la cursuri i la fiecare evaluare/sesiune de examene organizate de unitatea de
invatamant;

de a avea un comportament civilizat si o tinutd decenta — purtarea zilnica a uniformei scolare
(la cursuri) atat n unitatea de Invatamant cat si in afara ei;

de a respecta Regulamentul de organizare si functionare a unitétii de invatimant, regulile de
circulatie, normele de securitate si de sanatate in muncd, de prevenire si de stingere a
incendiilor, normele de protectie a mediului;



f)

9)

h)

i)
)

K)

V.

de a nu distruge documentele scolare precum: cataloage, carnete de elev, foi matricole,
documente de portofoliu educational etc.;
de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitatii de invatdmant (materiale didactice si
mijloace de invatdmant, carti de la biblioteca scolii, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de
invatamant etc.);
de a nu aduce sau difuza, in unitatea de Invatdmant, materiale care, prin continutul lor,
atenteaza la independenta, suveranitatea si integritatea nationala a tarii, care cultiva violenta si
intoleranta;
de a nu organiza/participa la actiuni de protest, astfel decat este prevazut in Statutul elevului;
de a nu detine/consuma/comercializa, in perimetrul unitatii de invatamant, droguri, substante
etnobotanice, bauturi alcoolice, tigari;
de a nu introduce si/sau de a face uz, in perimetrul unitatii de invatamant, de orice tipuri de
arme sau alte produse pirotehnice, cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum
si spray-uri lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta
integritatea fizica si psihica a beneficiarilor directi ai educatiei si a personalului unitatii de
invatdmant;
de a nu poseda si/sau difuza materiale care au caracter obscen sau pornografic;
de a nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limbaj si in comportament fata de
colegi si fata de personalul unitétii de iInvatdmant sau de a leza 1n orice mod imaginea publica
a acestora;
de a nu provoca/instiga/participa la acte de violenta in unitatea scolara si in proximitatea;
de a nu pardsi incinta scolii in timpul pauzelor sau dupad inceperea cursurilor, fara avizul
profesorului de serviciu sau a invatatorului/ institutorului/ profesorului pentru invatamantul
primar/profesorului diriginte.

DURATA CONTRACTULUI

Prezentul contact se incheie pe durata scolarizdrii elevului in unitatea de invatamant:

Scoala Gimnaziala ,,Lucian Blaga”, Bistrita.

VI. ALTE CLAUZE
Nerespectarea doveditd a angajamentelor asumate de partile semnatare duce la aplicarea
sanctiunilor legale.
incheiat azi, , in doua exemplare, in original, pentru fiecare
parte.
Unitatea scolara, Beneficiarul indirect,

Scoala Gimaziala ,,Lucian Blaga”
Director: Cosma Mihai Dumitru



ANEXA3

Procedura generala de interventie la nivelul unit:itii de invatAmant in situatii de violenta

In cazul unei forme usoare a violentei scolare:

1. daca sanctiunea nu e prevazuta in Regulamentul de organizare si functionare al unitatii de Tnvatimant

v

Este sesizata comisia de violenta si conducerea scolii (daca este cazul)

Se realizeaza o ancheta detaliata

Este luata o decizie privind aplicarea sau nu a unei sanctiuni

v

Se stabilesc masuri de asistentd pentru victima/aggressor

2. dacd sanctiunea este prevazutd in Regulamentul de organizare si functionare al unitatii de Tnvatamant

v

Se convoaca Consiliul clasei (se analizeaza cazul, se propune si se stabileste o sanctiune)

v

Se sanctioneaza elevul—» 1nvatator/ institutor/ profesor invatdmant primar/ diriginte

Aplica sanctiunea
Informeaza parintii, tutorii sau sustindtorii legali

Recomandd masuri de asistentd pentru victima si agresor

v

Monitorizeaza interventiile, colaborand cu parintii si psihologul scolar
In cazul unei forme grave de violenta scolara:

* Dirigintele—» anuntd conducerea unitatii de invatamant

v

Sesizeaza Autoritatile competente (Jandarmeria/ Politia de Proximitate/
DGASPC etc.)

Sesizeaza parintii, tutorii sau sustinatorii legali

Informeazd inspectoratul scolar (consilierul de imagine), in raport cu
iravitatea faptei



Instiinteazd Comisia de violenta

—
*Comisia de violenta realizeaza o ancheta detaliata

—> propune masuri specifice

— convoaca Consiliul clasei

v

Se stabileste/propune sanctiunea

+ Dirigintele —> Aplica sanctiunea conform Regulamentului de organizare si functionare al
unitatii de Invatamant
—» Completeaza Fisa de inregistrare a cazului de violena $i o transmite
persoanei desemnate de Comisia de violentd sa centralizeze fisele si sa le inregistreze in
baza de date

« Psihologul scolar —» realizeaza consilierea psihologica pentru victima/agressor
« Dirigintele si psihologul scolar —p colaboreaza cu familia elevului
— monitorizeaza cazul
» Comisia de violenta se asigura ca fenomenul de violenta a fost inregistrat, ca masurile de interventie au
fost puse in aplicare si urmareste impactul acestora asupra actorilor implicati In cazul de violenta
respectiv.



ANEXA 4

Procedura generala de interventie la nivelul unitatii de invitimant in situatii de violenta ce
necesita interventia politiei/jandarmeriei/ politiei locale/ambulantei.

Incinta unitatii de invatdmant reprezintd toatd zona scolii, incluzand salile de clasa, cancelarie,
coridoare, terenul de sport, anexele, curtea scolii, etc.

Proximitatea unitatilor de invatamant este reprezentata de suprafata de teren situata in afara curtii
unitatii, precum arterele rutiere, cdile de acces catre unitatea de invatdmant, spatiile verzi din jurul scolii,
alte spatii publice situate Tn apropierea acesteia.

« Daca violenta exercitata consta intr-un incident de agresiune simpla si a fost cauzatoare doar
de vatamari corporale usoare (lovire usoara cu palma ori cu dosul palmei), autorul fiind elev
cu varsta sub 14 ani, scoala poate reactiona prioritar pentru sanctionarea acestui
comportament si poate informa ulterior politistul de proximitate pentru aplanarea unei stari
conflictuale intre parintii victimei si cei ai agresorului.

« Daca este vorba despre mai mult decat exercitarea unei violente corporale usoare (lovirea
repetatd de intensitate medie a victimei, atunci poliia/jandarmeria trebuie sesizata odatd cu
interventia echipajului unei ambulante, prin apelul telefonic de urgenta la 112.)

« 1in toate cazurile de lovire sau alte violente exercitate Tmpotriva unui elev, conducerea scolii
trebuie sa informeze parintii victimei si institutiile de aplicare a legii.

Cei ce vor desfasura astfel de activitati sunt cadrele didactice, personalul auxiliar si personalul care
asigurd securitatea/paznicii unitatii scolare, care se autosesizeaza sau sunt sesizafi de izbucnirea sau
derularea unui act de violenta.

Monitorizarea (activititile derulate), interventie

Atunci cand un salariat al unitatii de invatdmant este sesizat sau se autosesizeaza despre existenta
unui eveniment de violenta in unitatea de invatamant sau in proximitatea acesteia, trebuie sa respecte
urmatoarele reguli procedurale, n functie de eveniment:

A. Pentru tipurile de violenta, care cad sub incidenta codurilor de Ia 1.10 la 1.14, 2.3, 3.3., de
la 4.2 la 4.4 si 4.6 din Nomenclatorul actelor de violenta in scoala, cadrul didactic/cadrul didactic
auxiliar/personal de paza ce a fost sesizat sau s-a autosesizat de producerea unui eveniment, va
proceda astfel:

- se deplaseaza dc urgentd (dacd nu se afla deja) la locul unde se desfasoara actul de violenta
respectiva;

- ajuns la locul evenimentului, acesta va efectua o scurtd analizd a actului de violenta si va
comunica imediat conducerii unitatii de invatdmant despre cele constatate;

- se informeaza daca sunt victime ce necesita Ingrijiri medicale;

- daca sunt victime care necesita ingrijiri medicale, sund la numarul de urgentd 112 si solicitd o
ambulanta;

- directorul unitatii de Tnvatdmant va informa de urgenta reprezentantii isnpectoratului scolar;

In cazul in care printre agresori sunt persoane violente, persoanele care au sunat la 112 vor solicita sprijin
din partea personalul care asigura securitatea/paznicului scolii pentru a preveni o eventuald degenerare a
evenimentului si vor solicita, de urgenta, sprijinul politiei, jandarmeriei, politiei locale;

- pana la sosirea echipajului de politie/jandarmerie/politie localda sau ambulanta, dupa caz, se vor lua



masuri de asigurare a primului ajutor victimelor, solicitdnd sprijinul cadrului medical din cadrul scolii
(daca exista), conducerii scolii, cadrelor didactice, consilierului scolar, personalului de paza, dupa care
vor lua masuri pentru transportarea victimei/victimelor la cea mai apropiata unitate medicala de urgenta;

- vor fi indepartati elevii care nu sunt implicafi In eveniment si care, prin zgomote, gesturi,
indemnuri, pot instiga sau amplifica dezordinea creatd. 1n acest scop, se va folosi un ton autoritar, fara a
adresa cuvinte jignitoare sau amenintari, avand in vedere varsta si comportamentul elevilor. Pe cat posibil,
vor fi retinute date despre agresor/agresori pentru identificarea lor ulterioard, in cazul in care acestia ar
reusi sa fuga si nu ar fi cunoscuti de elevi;

- pe cat posibil, autorii faptei vor fi izolati, conducandu-i intr-o incdpere din incinta unitatii de
invatamant;

- la sosirea ambulantei, daca este cazul, se vor da toate detaliile despre victima si modul cum s-a
intamplat actul de violenta;

- pe cat posibil, se vor lua masuri de protejare a locului producerii infractiunii;

- la sosirea echipajului politiei/jandarmeriei/politiei locale se vor oferi toate datele necesare in
vederea identificarii elevilor/sau a altor persoane implicate in comiterea faptei, precum si cauza/motivul
incidentului (dacd se cunosc), masurile preliminare luate de scoald pentru solutionarea evenimentului
semnalat (In caz de agresiuni fizice - daca a fost anuntat serviciul de ambulantd sau in caz de incendiu
daca au fost informati pompierii);

- parintii elevilor minori implicati, atat ca victima, cat si ca autor in incident vor fi solicitati sa se
prezinte de urgenta la sediul scolii;

- echipa de cercetare sositd la fata locului, Indeosebi politistul de investigatii criminale, va fi pus la
curent cu toate datele si informatiile cu privire la participantii la comiterea actului de violenta, victime si
martori, precum si activitatile si masurile luate din momentul sosirii la locul faptei.

B. Pentru tipurile de violenta care cad sub incidenta codurilor de la 1.2,1.3,1.5,1.6, 2.5, 2.4, 3.2,
34, 3.5, din Nomenclatorul actelor de violenta in scoala, cadrul didactic/auxiliar ce a fost sesizat sau s-
a autosesizat de producerea unui eveniment, va proceda astfel:

- dupa luarea la cunostinta si, dupa caz, constatarea faptei si a gravitatii ei, aceasta se aduce la
cunostinta profesorului de serviciu, conducerii unitatii scolare, administratorului (in cazul distrugerii de
bunuri ale scolii), profesorului diriginte etc.;

- In cazul in care fapta presupune introducerea de arme albe sau de foc se solicita sprijinul
personalul care asigurd securitatea/paznicului sau a altor cadre didactice, si se suna la numarul de telefon
112, incercandu-se izolarea si retinerea persoanei in cauza;

- in cazul in care aceasta reugeste sd scape, se retin cat mai multe date despre posesorul armei, in
vederea informarii echipajelor de politie/jandarmeriei sau, dupa caz, politistului de proximitate ce vor
interveni la solicitare;

- daca este elev al scolii, se anunta si parintii acestuia;

- 1n cazul in care fapta semnalata consta in furtul unui bun, distrugerea de bunuri (care se manifesta
prin violenta agresiva continud), se procedeaza ca mai sus



ANEXA 5

Nomenclatorul actelor de violenta

scolar

Categorie [Tip COD
1. Atac la] 1.Violarea secretului corespondentei (accesarea fara consimtdmantul 1.1
persoani persoanei a calculatorului, telefonului mobil etc.)
2. Discriminare si instigare la discriminare 1.2.
3. Insulte grave, repetate 1.3.
4. Amenintari repetate 1.4.
5. Santaj 15.
6.Inseliciune 1.6.
7. Instigare la violenta 1.7
8. Violente fizice usoare, fara arme (lovire) 1.8.
9. Lasarea fara ajutor sau ldsarea fard ajutor prin omisiune de 1.9.
instiintare
10. Fapte privitoare la viata sexuala (violul, actul sexual cu un minor,
perversiunea sexuald, coruptia sexuald, seductia, hartuire sexuala)| 1.10.
11. Violenta fizica grava fara arme (vatamare corporala grava) 1.11.
12. Violenta fizica cu arme albe 1.12.
13. Violenta fizica cu arme de foc 1.13
14. Omor sau tentativd de omor 1.14
1. Introducerea unor persoane straine in incinta scolii 2.1
2. Atentall 5 Alarma falsa 2.2,
la _ 3. Incendiere si tentativa de incendiere 2.3.
Se.Cler.I.tatea 4. Introducere sau port arma alba in spatiul scolar 2.4.
unitatii
scolare 5. Introducere sau port arma de foc in spatiul scolar 2.5.
3. Aten_tat 1. Insusirea bunului gasit 3.1
la bunuri 2. Furt si tentativa de furt 3.2.
3. Talhirie 3.3.
4. Distrugerea bunurilor unor persoane 3.4.
5. Distrugerea bunurilor scolii 3.5.
4. Alte| 1. Consum de alcool 4.1
fapte de 2. Consum de stupefiante sau alte substante interzise 4.2.
violenta | 3. Trafic cu stupefiante sau alte substante interzise 4.3.
sau 4. Automutilare 4.4.
atentate lal 5. Determinarea sau inlesnirea sinuciderii 4.5.
securitate | 6. Suicid sau tentativi de suicid 4.6.
in  spatiull 7. Alte tipuri de violenta 4.1.




ANEXA 6

REGISTRUL VIZITATORILOR

Nr.
crt.

Numele
prenumele
vizitatorului

si

Legitimat
BI/ ClI

cu

numar si serie

Data

Ora
intrarii in
scoala

Ora
parasirii
scolii

Scopul vizitei

Observatii




ANEXA'7

DOSARUL COMISIEI METODICE

COMPONENTA ORGANIZATORICA

1.
2.
3.

4.

Structura anului scolar;

Incadrari;

Componenta catedrei (nume, prenume, grad didactic, unitatea de invatamant absolvitda, vechime,
statut);

Orarul membrilor catedrei.

COMPONENTA MANAGERIALA

NGO~ wWNE

9.

Raportul de activitate pe anul scolar precedent;

Planul managerial si planul de activitati;

Planificari anuale (vizate de responsabilul comisiei metodice si de director);

Selectia manualelor alternative;

Atributiile comisiei metodice;

Alte responsabilitati ale membrilor catedrei la nivelul unitatii scolare;

Programele scolare pe nivele de studiu;

Programele disciplinelor optionale (in copie, vizate de inspectorul de specialitate pentru anul scolar
in curs);

Documente, comunicari, note ale ISMB si MECTS.

COMPONENTA OPERATIONALA

=

2
3
4
5.
6.
C
1
2
3

Proiecte didactice;

Teste predictive, teste de evaluare, teste sumative, simulari pentru olimpiade, Evaluarea Nationala;
Evaluarea rezultatelor inregistrate la testele predictive, concluzii si masuri propuse;

Portofolii, referate, alte metode de evaluare utilizate la nivelul catedrei;

Procesele-verbale ale sedintelor comisiei metodice;

Programe de pregétire pentru recuperarea cunostintelor (numele elevilor si clasa)

OMPONENTA EXTRACURRICULARA

. Programul consultatiilor pentru Evaluarea Nationala (pe clase si profesori);

. Programul de pregatire pentru performanta;

. Centralizarea rezultatelor obtinute la concursuri scolare, olimpiade, simpozioane, etc.;
4,
5. Participari ale membrilor catedrei la programe si proiecte.

Cercuri ale elevilor, reviste scolare, sesiuni de referate si comunicari, alte actiuni la nivelul catedrei;

COMPONENTA DE FORMARE PROFESIONALA

agkrownE

~No

Tabel cu pariciparea membrilor catedrei la cursuri de formare (finalizate sau in curs);

Calificativele obtinute de cadrele didactice in ultimii trei ani (in copie);

Fise de dezvoltare profesionald pentru membrii catedrei;

Oferta de formare a CCD pe disciplina respectiva,;

Materiale prezentate de catre profesori la sesiuni de comunicari stiintifice, referate, etc. (lucrari
personale);

Subiecte elaborate la nivelul catedrei pentru diverse examene, concursuri gcolare, teze, etc.;

Alte forme individuale de formare (doctorate, masterate, cursuri postuniversitare);

Publicatii ale membrilor catedrei (copii dupa primele pagini)



VI.

ANEXA 8

PORTOFOLIUL PROFESORULUI

Date personale

Structura anului scolar;

Incadrarea (clase, nr. de ore);

Orarul;

Fisa postului;

Calendarul activitatilor pe anul in curs;

Curriculum-Vitae;

. Raport de autoevaluare.
t1v1tatea la catedra

Programele scolare;

Programele pentru disciplinele optionale propuse;

Planificarea materiei (anuala si pe unitati de invatare);

Proiecte didactice;

Teste de evaluare (teste inifiale, rezultatele acestora, observatiile, concluziile, teste sumative pentru

fiecare unitate de invatare sau testele date la sfarsit de semestru sau de an scolar);

Evaluarea alternativa (titlurile proiectelor, referatelor, eseurilor si portofoliilor intocmite de elevi);

Fise de lucru (pe clase, pe nivel de performanta vizat),

Catalogul profesorului;

9. Programa de pregatire pentru recuperare si remediere (unde este cazul);

10. Materiale didactice si mijloace de invatamant;

11. Fise cu asistente la ore.
Performante

1. Calendarul olimpiadelor, concursurilor scolare;
Descriptori de performantd;
Subiecte propuse;
Tabel nominal cu elevii selectionati i pregatiti pentru aceste concursuri;
Planificarea pregatirii suplimentare;

6. Rezultate obtinute.
Proiecte personale

Cuprinde lista cu proiectele profesionale personale propuse pentru 0 anumita perioada.
Perfectionare

1. Evidenta clara a activitatilor de perfectionare organizate la nivelul unitatii de invatamant (catedra,

consilii profesorale);

2. Activitdti de perfectionare organizate de CCD;

3. Certificate, diplome, adeverinte, etc.
Materiale
Scrisori metodice, regulamente, publicatii, adrese MECTS, ISMB, etc.;
Materiale de planificare: anuald, semestriala, pe unirati de invatare;
Auxiliare curriculare, culegeri;
Softuri educationale;
Site-uri educationale;
Alte resurse educationale
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ANEXA 9

MAPA (PORTOFOLIUL) DIRIGINTELUI

COMPONENTA ORGANIZATORICA

\l

ok wnE

Structura anului scolar;

Colectivul de elevi al clasei;

Componenta Consiliului profesoral al clasei;

Orarul clasei;

Graficul frecventei elevilor la cursuri;

Tabele (inscriere elevi, situatia la sfirsitul anului scolar, rechizite, situatia
primite/predate, schema orara, etc.);

. Evidenta materialului didactic si blbhograﬁc existent in clasa.

II. COMPONENTA MANAGERIALA

arwd e

S A

Analiza SWOT la nivelul clasei;

Planul de activitati de consiliere a parintilor pe semestru/anul in curs;
Programele scolare la consiliere si orientare;

Planificarile calendaristice la consiliere si orientare;

Fisele psihopedagogice si de observatie ale elevilor.

COMPONENTA OPERATIONALA

Proiecte didactice, materiale model destinate proiectarii didactice;
Chestionare, teste aplicate elevilor, analiza acestora, statistica rezultatelor;

Portofolii, referate, materiale in format electronic, etc., ale dirigintelui si/sau ale elevilor;

Procesele-verbale ale sedintelor cu parintii;
Fisa de asistenta la ore;
Documente, comunicari, note, adrese, ale MECTS si ISMB (corespondenta).

. COMPONENTA EXTRACURRICULARA

S

Proiecte si programe realizate de elevii clasei;

Activitati deosebite sustinute in cadrul grupului (clasei) la nivel local sau regional;
Premii si distinctii obtinute de elevii clasei la diferite concursuri;

Programul semestrial/anual al activitatilor extrascolare ale clasei.

Fisa de monitorizare a activitatilor extrascolare

Caiet de evidenta a activitatilor nonformale

COMPONENTA DE FORMARE PROFESIONALA

I

Documente care atesta participarea dirigintelui la diferite cursuri de formare continud;
Oferta de formare a CCD pentru profesorii diriginti;

Materiale prezentate de diriginte la sesiuni de comunicari, simpozioane, etc.;
Referate, portofolii, etc., individuale sustinute in cadrul comisiei;

Publicatii, inovatii in domeniul educatiei scolare (eventual copii dupa primele pagini);
Alte materiale personale pe suport de hartie sau in format electronic

manualelor



ANEXA 10
PROCEDURA PENTRU MOTIVAREA ABSENTELOR ELEVILOR

1. Motivarea absentelor se face de cétre Invatatorul/ institutorul/ profesorul pentru invatdmantul primar/
profesorul diriginte 1n ziua prezentarii actelor justificative.

2. 1In cazul elevilor minori, parintii, tutorii sau sustinatorii legali au obligatia de a prezenta personal
invatatorului/ institutorului/ profesorului pentru invatamantul primar/ profesorului diriginte actele justificative
pentru absentele copilului sau.

3. Motivarea absentelor elevilor se face:

a) pe baza cererilor scrise ale parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal al elevului sau ale elevului
major, adresate invatatorului/ institutorului/ profesorului pentru invatamantul primar/ profesorului diriginte al
clasei, avizate in prealabil de motivare de catre directorul unitatii,

b) pe baza actelor medicale.

4. Actele pe baza carora se face motivarea absentelor se prezintd in termen de 7 zile de la reluarea
activitatii elevului si sunt pastrate de catre invatatorul/ institutorul/ profesorul pentru invatimantul primar/
profesorul diriginte, pe tot parcursul anului scolar. Nerespectarea termenului prevazut atrage declararea
absentelor ca nemotivate.

5. Intr-un semestru, se aproba absentarea pentru motive de ordin personal sau familial in limita a cel mult
20 de ore de curs.

6. Actele medicale (de la punctul 3, litera b) pe baza carora se motiveaza absentele sunt:

a) Adeverinta medicala eliberata de catre medicul de familie, avizata de medicul scolar;

b) Adeverinta medicala eliberata de catre medicul scolar.

c) Adeverintd/ certificat medical/ foaie de externare/ scrisoare medicala eliberate de unitatea sanitara,
in cazul in care elevul a fost internat in spital, avizate de medicul scolar.

Actele medicale trebuie sa aiba viza cabinetului scolar sau a medicului de familie care are in evidenta
fisele medicale/ carnetele de sanatate ale elevilor.

Actele medicale se vor viza la medicul scolar Tnainte de inregistrarea la invatator/ institutor/ professor
pentru invatamantul primar/ profesor diriginte.

7. In cazul elevilor reprezentanti, absentele se motiveazi pe baza actelor justificative, conform
prevederilor statutului elevului.

8. Directorul unitatii de invatamant aproba motivarea absentelor elevilor care participa la olimpiadele si
concursurile scolare si profesionale organizate la nivel local, judetean/ interjudetean, regional, national si
international, la cererea scrisd a profesorilor indrumatori/ insotitori.

9. Se recomanda ca parintii sau tutorii legali sd participe, cel putin o data pe luna, la intdlnirea cu
dirigintele clasei in vederea cunoasterii situatiei scolare a elevilor.



Diriginte/ Invatitor: Avizat,
Director

Doamnad/ DOMINULE ......coovveeeeeee et ,

SUbSEMNATUL/A oo , parinte al elevului
...................................................................... , dinclasaa................, vd rog sa dispuneti motivarea absentelor
fiului/fiicei din perioada ..........ccccoeevevieieevieennenn, , efectuate din motive personale / familiale.

Mentionez cd in acest semestru a mai beneficiat de motivarea a .............cc..c....... absente fard documente

medicale

Data: Semnatura parintelui:



ANEXA 11

Se aproba /Nu se aproba
Director,
Domnule Director,
Subsemnatul/a. .......ccoooeir , cadru didactic la Scoala Gimnaziala ,,Lucian
Blaga” Bistrita, solicit invoirea in data de ................ , pentru un numar de ........ ore, care vor fi suplinite

de colegii mei dupa cum urmeaza:

Acord cadru
iepinli . . didactic
Dataj Ora | Clasa Disciplina Tema lectiei Profesor suplinitor suplinitor
(semnitura)
Mentionez ca solicit aceastd INVOIre Pentru ..............ceevvevevenienennnn... si cd in anul scolar, din cele 5

zile la care am dreptul conform hotérarii Comisiei paritare din scoald, nu/ am mai beneficiat de un numar de

...... Zile de invoire cu suplinire colegiala, pentru motive personale.

Data Semnatura




ANEXA 12

SCOALA GIMNAZIALA |LUCIAN BLAGA” BISTRITA

H L LT
o

4.1: ®

420166-Bistrita, str. Garoafei, nr.8, jud. Bistrita-Nasaud g;-_ P i
Telefon: 0263/237572; 0263/239521, fax: 0263/239521 et ety
Email: sc.lucianblagaigbn.rdsnet.ro ROMQN|A
http:/swww.sglblaga.ro

C.F.22766620

Avizat , Stampila unitatii :

PROCES VERBAL,

Incheiat azi, ......ccoovviiiiiiiiinnnnnnnniieennns
CU OCAZIA..eereereereeeerenseneeneennens cereeeeeeens ceveenens ceeeeeeeenes ceeees eeeeniierei

Pe parcursul deplasarii la..

participantii sunt obligati sa respecte urmatoarele regull

e Deplasarea la si de la obiectivele de vizitat se face numai in grup, sub coordonarea
cadrului didactic insotitor ;

e Nimeni nu va parasi grupul decat cu aprobarea cadrului didactic;

¢ Nu se va alerga, imbranci, nu se vor atinge exponatele;

e Traversarile se vor face numai prin locuri marcate, in grup, sub supravegherea
insotitorului;

e Nu se vor practica jocuri periculoase sau riscante;

e Se vor anunta imediat orice indispozitii fizice, orice absenti, orice act de indisciplina;

e Se vor respecta intocmai regulile de comportament civilizat;

e Vor fi evitate locurile publice interzise minorilor;

e Orice nevoie personala sau disconfort va fi anuntat imediat cadrului didactic insotitor;
Am luat la cunostinta de regulile enuntate mai sus si ne obligam sa le respectam, drept

PENLIU CAre SEMNAM QZI, ....uvertinreent et eene et eeneeneenss , conform tabelului din

Anexa A, prezentul proces verbal.



Anexa A

Numele si prenumele elevilor

Semnatura

Responsabil grup, prof. ........cooiiiiii




ANEXA 13
PROCEDURA PENTRU PROTECTIA DATELOR CU
CARACTER PERSONAL.

PROCEDURA PENTRU PROTECTIA PERSOANELOR CU PRIVIRE LA
PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL SI LIBERA
CIRCULATIE A ACESTOR DATE

Scopul

Scopul acestei proceduri este de a garanta si proteja drepturile si libertatile fundamentale ale
persoanelor fizice, in special a dreptului la viata intima, familiald si privata, cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal.

I. REGULI GENERALE

Art. 1.Prezenta procedurd stabileste masuri tehnice si organizatorice pentru indeplinirea
obligatiilor referitoare la securitatea si controlul sistemelor informatice, in vederea asigurarii
confidentialitatii datelor si informatiilor precum §i pentru pastrarea in siguranta a acestora, in
cadrul activitatii curente executate de angajatii.  SCOLII GIMNAZIALE ”“LUCIAN
BLAGA” BISTRITA din Judetul BISTRITA NASAUD, dar si pentru serviciile
descentralizate al altor entitati care au acces la date cu character personal al salariatiilor,
ccolaboratorilor si al elevilor. Prin cerinte minime de securitate este avut in vedere un
complex de masuri tehnice, informatice, organizatorice, logistice, proceduri si politici de
securitate prin care sa se asigure nivelul minim de securitate prevazut in art. 20 din Legea nr.
677/2001, in conformitate cu cerinfele minime de securitate a prelucrarilor de date cu caracter
personal, aprobate prin Ordinul 52 din 18 aprilie 2002 ale Avocatului Poporului.

Art. 2.. A adoptat masuri tehnice §i organizatorice adecvate pentru protejarea datelor cu
caracter personal impotriva distrugerilor accidentale sau ilegale, pierderii, modificarii,
dezviluirii sau accesului neautorizat. In acest sens au fost desemnate, la nivelul SCOLII
GIMNAZIALE ”"LUCIAN BLAGA” BISTRITA din Judetul BISTRITA NASAUD,
persoane responsabile cu respectarea dispoztitiilor Legii nr.677/2001.

Art. 3 Scoala Gimnaziala ”Lucian Blaga” Bistrita din judetul Bistrita Nasaud a luat masuri de
stocare in siguranta a informatiilor, astfel incat sa fie asigurat un nivel adecvat de protectie si
securitate, In sensul Legii 677/2001.

Art.4.Pentru indeplinirea prevederilor legale aferente si in vederea satisfacerii cerintelor
pastrarii in sigurantd a datelor si informatiilor, institutia a elaborat si implementat masuri
organizatorice §i tehnice orientate pe anumite directii de actiune: - Identificarea si
autentificarea utilizatorului - Tipul de acces - Colectarea datelor - Executia copiilor de
siguranta - Computerele si terminalele de acces - Figierele de acces - Instruirea personalului

Il. PROCEDURI SPECIFICE

Art. 5.1dentificarea si autentificarea utilizatorului

Prin utilizator se intelege orice persoand care actioneaza sub autoritatea operatorului, a
persoanei imputernicite sau a reprezentantului, cu drept recunoscut de acces la bazele de date
cu caracter personal. Utilizatorii, pentru a capata acces la o baza de date cu caracter personal,
trebuie sd se identifice. Identificarea in cadrul SCOLII GIMNAZIALE “LUCIAN
BLAGA” BISTRITA din Judetul BISTRITA NASAUD se face prin introducerea codului
de identificare de la tastaturd (un sir de caractere). Fiecare utilizator are propriul sdu cod de
identificare. Niciodatd nu este alocat acelasi cod de indentificare mai multor utilizatori.
Codurile de identificare (sau conturi de utilizator) nefolosite o perioada mai indelungata sunt
dezactivate si distruse dupa un control prealabil intern al operatorului. Perioada dupa care



codurile trebuie dezactivate si distruse este stabilita prin proceduri interne de operator. Orice
cont de utilizator este Insotit de o modalitate de autentificare. Autentificarea se face prin
introducerea unei parole. Parolele sunt siruri de caractere, adecvate din punct de vedere al
securitatii ca lungime si compozitie. La introducerea parolelor acestea nu sunt afisate in clar
pe monitor. Parolele sunt schimbate periodic in functie de politicile de securitate ale
operatorului. Schimbarea periodica a parolelor se face numai de catre utilizatori autorizati de
operator. Operatorul are implementate un sistem informational care refuza automat accesul
unui utilizator dupa 5 introduceri gresite ale parolei. Orice utilizator care primeste un cod de
identificare si un mijloc de autentificare este obligat prin fisa postului sa pastreze
confidentialitatea acestora si sd raspunda in acest sens in fata operatorului. Este stabilitd o
procedura proprie de administrare si gestionare a conturilor de utilizator. Accesul utilizatorilor
la bazele de date cu caracter personal efectuate manual se face numai pe baza unei liste
aprobate de conducerea institutiei.

Art. 6. SCOALA GIMNAZIALA “LUCIAN BLAGA” BISTRITA din Judetul
BISTRITA NASAUD prin utilizatorii de preluare, operare si prelucrare de date pot accesa
numai datele cu caracter personal necesare pentru indeplinirea atributiilor lor de serviciu.
Pentru aceasta sunt stabile tipurile de acces dupa functionalitate (administrare, introducere,
prelucrare, salvare etc.) si dupa actiuni aplicate asupra datelor cu caracter personal (scriere,
citire, stergere), precum si procedurile privind aceste tipuri de acces. Programatorii sistemelor
de prelucrare a datelor cu caracter personal nu au acces la datele cu caracter personal.
Operatorul permite accesul programatorilor la datele cu caracter personal numai dupd ce
acestea au fost transformate in date anonime. Compartimentul care asigura suportul tehnic
poate avea acces la datele cu caracter personal pentru rezolvarea unor cazuri exceptionale.
Alte masuri specifice implementate de control al acesulului sunt: - in spatiile destinate
desfasurarii activitatii institutiei sunt instalate sisteme de alarma antiefractie ; - in spatiul
aferent intrarii in cadrul institutiei sunt instalate sisteme de supraveghere video;
monitorizarea si interventia in caz de alarma este asiguratd de o firma de protectie si paza.
Art. 7.Colectarea datelor Operatorul desemneaza utilizatori autorizafi pentru operatiile de
colectare si introducere de date cu caracter personal intr-un sistem informational. Orice
modificare a datelor cu caracter personal se poate face numai de catre utilizatori autorizati
desemnati de operator. Operatorul a luat masuri pentru ca sistemul informational sa
inregistreze cine a facut modificarea, data 1 ora modificarii. Pentru o mai buna administrare
operatorul are implementate masuri ca sistemul informational s mentind datele sterse sau
modificate.

Art. 8. Executia copiilor de sigurantd Operatorul stabileste intervalul de timp la care se vor
executa copiile de sigurantd ale bazelor de date cu caracter personal, precum si ale
programelor folosite pentru prelucrarile automatizate. Utilizatorii care executa aceste copii de
sigurantd sunt numiti de operator, intr-un numar restrans. Copiile de sigurantd se vor stoca in
alte camere, in fisete metalice. Operatorul a luat masuri ca accesul la copiile de siguranta sa
fie monitorizat. Se genereaza zilnic de catre sistemul informatic, in mod automat, un back-up
pentru o eventuald recuperare a datelor, In cazul distrugerii sau disfunctionalittii sistemelor
informatice.

Art. 9.Computerele si terminalele de acces Computerele si alte terminale de acces sunt
instalate in incdperi cu acces restrictionat. Unde nu pot fi asigurate aceste conditii,
computerele sunt instalate in incaperi care se pot incuia. Daca pe ecran apar date cu caracter
personal asupra carora nu se actioneaza o perioada data, stabilita de operator, sesiunea de
lucru se Inchide automat. Marimea acestei perioade se determind in functie de operatiile care
trebuie executate. Terminalele de acces folosite in relatia cu publicul, pe care apar date cu
caracter personal, vor fi pozifionate astfel Incat sa nu poatd fi vdzute de public si dupa o
perioada scurtd, stabilitd de operator, In care nu se actioneaza asupra lor, acestea trebuie



ascunse. Serverele care gazduiesc bazele de date pot fi accesate doar in mod controlat, pe baza
de drepturi de acces; nu pot fi accesate din afara retelei SCOLII GIMNAZIALE "LUCIAN
BLAGA” BISTRITA din Judetul BISTRITA NASAUD. Nu este permisa scoaterea din
institutiec a mediilor de stocare mobile (CD/DVD, USB Stick, Portable HDD), decat cu
aprobare prealabila din partea conducerii institugiei.

Art. 10. Fisierele de acces.Operatorul ia masuri ca orice accesare a bazei de date cu caracter
personal sa fie inregistratd intr-un fisier de acces (numit log la prelucrarile automate) sau intr-
un registru pentru prelucrdrile manuale de date cu caracter personal, stabilit de operator.
Informatiile inregistrate in fisierul de acces sau in registru vor fi: - codul de identificare
(numele utilizatorului pentru bazele de date cu caracter personal manuale); - numele fisierului
accesat (fisei); - numarul inregistrarilor efectuate; - tipul de acces; - codul operatiei executate
sau programul folosit; - data accesului (an, luna, zi); - timpul (ora, minutul, secunda). Pentru
prelucrarile automate aceste informatii vor fi stocate intr-un fisier de acces general sau in
fisiere separate pentru fiecare utilizator. Orice incercare de acces neautorizat va fi, de
asemenea, Inregistratd. Operatorul este obligat sa pastreze fisierele de acces cel putin 2 ani,
pentru a fi folosite ca probe in cazul unor investigatii. Daca investigatiile se prelungesc, aceste
fisiere se vor pastra atat timp cat se va considera necesar. Fisierele de acces trebuie sa faca
posibila identificarea de catre operator sau de citre persoana Imputernicitd a persoanelor care
au accesat date cu caracter personal fara un motiv anume, in vederea aplicarii unor sanctiuni
sau a sesizarii organelor competente.

Art. 11. Instruirea personalului Operatorul face informarea personalului cu privire la
prevederile Legii nr. 677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal si libera circulatie a acestor date, la cerintele minime de securitate a
prelucrarilor de date cu caracter personal, precum si cu privire la riscurile pe care le comporta
prelucrarea datelor cu caracter personal, In functie de specificul activitatii. Utilizatorii care au
acces la date cu caracter personal sunt instruiti de citre operator asupra confidentialitatii
acestora §i sunt avertizati prin mesaje care vor aparea pe monitoare in timpul activitatii.

Art. 12. Folosirea computerelor Pentru mentinerea securitatii prelucrarii datelor cu caracter
personal (in special impotriva virusilor informatici) operatorul va lua masuri care vor consta
in: - interzicerea folosirii de catre utilizatori a programelor software care provin din surse
externe sau dubioase; - informarea utilizatorilor in privinta pericolului privind virusii
informatici; - implementarea unor sisteme automate de devirusare si de securitate a sistemelor
informatice; - dezactivarea, pe cat posibil, a tastei “Print screen”,

atunci cand sunt afisate pe monitor date cu caracter personal, interzicandu-se astfel scoaterea
la imprimanta a acestora.

Art. 13. Imprimarea datelor.Scoaterea la imprimanta a datelor cu caracter personal se va
realiza numai de utilizatori autorizati pentru aceasta operatiune de catre operator.

1. REGULI SPECIALE PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER
PERSONAL

Art.14. In scopul protejarii datelor cu caracter personal, s-au luat urmitoarele masuri:
Cerintele minime de securitate acopera urmatoarele categorii de prelucrari de date cu caracter
personal si se refera la:

-1. Prelucrari automate de date cu caracter personal . Accesul utilizatorilor la bazele de date ce
contin date cu caracter personal se va efectua prin coduri personale de acces (nume de logare,
nume de utilizator). Codurile de acces sunt protejate prin metode de autentificare (parole,
certificate). Codurile de acces (conturi utilizator) sunt alocate individual pentru fiecare
utilizator . Conturile de utilizator nefolosite o perioada 30 zile sunt sterse sau dezactivate
permanent. Codurile de acces se vor dezactiva automat dupa un numar de 3 incercari de
logare nereusite. Codurile de acces vor permite doar nivelul minim de acces la datele cu



caracter personal ce sunt necesare pentru indeplinirea atributiilor de serviciu. Programatorii
care dezvolta aplicatiile care prelucreaza datele cu caracter personal nu au acces la datele cu
caracter personal. Accesul programatorilor la datele cu caracter personal este permis doar
dupa ce acestea au fost transformate in date anonime. Fisierele-jurnal de acces sunt pastrate
cel putin 2 ani, pentru a fi folosite ca probe in cazul unor investigatii. Daca investigatiile se
prelungesc,aceste fisiere se vor pastra atat timp cat se va considera necesar. Computerele si
terminale de acces sunt instalate in incaperi cu acces restrictionat. Copiile de siguranta se vor
stoca 1n alte camere decat cele destinate utilizarii computerelor, in dulapuri Incuiate.

-2. Prelucrari manuale de date cu caracter personal in cadrul prelucrarilor de date cu caracter
personal efectuate manual. Documentele care contin date cu caracter personal sunt tinute in
fisete sau dulapuri inchise cu cheie sau cu un alt mecanism de securizare. Documentele care
contin date cu caracter personal, folosite pentru realizarea anumitor operatiuni se vor preda
persoanelor abilitate sau se vor inchide imediat dupa terminarea acestora.

-3. Prelucrari automate de date cu caracter personal care fac parte din categoria datelor cu
caracter special (art. 7, art. 8, art. 9 si art. 10 din Legea nr. 677/2001).

4. Prelucrari manuale de date cu caracter personal care fac parte din categoria datelor cu
caracter special (art. 7, art. 8, art. 9 si art. 10 din Legea nr. 677/2001). Prelucrarea datelor cu
caracter personal se va efectua numai de catre utilizatorii desemnati de institutie prin
proceduri interne.

IV. CATEGORII DE PERSOANE SI SCOPUL UTILIZARII DATELOR CU
CARACTER PERSONAL

Art.15. SCOALA GIMNAZIALA ”LUCIAN BLAGA” BISTRITA din Judetul
BISTRITA NASAUD este inregistrati ca operator in Registrul general de evidenti a
prelucrarilor de date cu caracter personal si prelucreaza datele cu caracter personal,
consumatorilor ca persoane fizice sau reprezentantilor legali ai acestora, precum si
candidatilor la concursurile de admitere organizate in cadrul institutiei

Art.16. SCOALA GIMNAZIALA "LUCIAN BLAGA” BISTRITA din Judetul
BISTRITA NASAUD colecteaza, utilizeaza, prelucreazi si furnizeaza datele personale
oferite, numai pentru realizarea scopurilor in care au fost colectate, respectiv solutionarea
reclamatiilor si sesizarilor depuse de catre consumatori.

Art.17. Utilizatorii au urmatoarele obligatii specifice:

a) sa cunoasca si sd aplice prevederile actelor normative din domeniul prelucrarii datelor cu
caracter personal precum si ale prezentei proceduri;

b) sa informeze persoana vizata atunci cand datele cu caracter personal sunt colectate direct
de la aceasta, In conditiile legii, cu privire la: identitatea operatorului, scopul in care se face
prelucrarea datelor, destinatarii sau categoriile de destinatari ai datelor, obligativitatea
furnizarii tuturor datelor cerute si consecintele refuzului de a le pune la dispozitie, drepturile
prevazute de lege, in special drepturile de acces, de interventie asupra datelor si de opozitie,
conditiile 1n care pot fi exercitate aceste drepturi;

c) sa prelucreze numai datele cu caracter personal necesare indeplinirii atributiilor de
serviciu §i sa acorde sprijin conducatorului operatorului pentru realizarea activitatilor
specifice ale acestuia;

d) sd pastreze confidentialitatea datelor prelucrate, a contului de utilizator, a
parolei/codului de acces la sistemele informatice/ baze de date prin care sunt gestionate date
Cu caracter personal;

e) sa respecte masurile de securitate, precum si celelalte reguli stabilite de operator;

f) sa informeze de indatd conducerea institutiei despre imprejurari de natura a conduce la o
diseminare neautorizata de date cu caracter personal sau despre o situatie in care au fost



accesate/ prelucrate date cu caracter personal prin incdlcarea normelor legale, despre care a
luat la cunostinta.

V. DREPTURILE PERSOANELOR A CAROR DATE PERSONALE SUNT
COLECTATE SI/ SAU PRELUCRATE

Art.18. Dreptul de a fi informat

(1) In cazul in care datele cu caracter personal sunt obtinute direct de la persoana vizata,
operatorul SCOLII GIMNAZIALE ”LUCIAN BLAGA” BISTRITA din Judetul
BISTRITA NASAUD este obligat sa furnizeze persoanei vizate cel putin urmatoarele
informatii, cu exceptia cazului in care aceasta persoana poseda deja informatiile respective:

a) scopul in care se face prelucrarea datelor;

b) informatii suplimentare, precum: destinatarii sau categoriile de destinatari ai
datelor; daca furnizarea tuturor datelor cerute este obligatorie si consecintele refuzului de a le
furniza;

c)existenta drepturilor prevazute de lege pentru persoana vizata, in special a dreptului
de acces, de interventie asupra datelor si de opozitie, precum si conditiile Tn care pot fi
exercitate;

d) orice alte informatii a caror furnizare este impusa prin dispozitie a autoritatii de
supraveghere, tinand seama de specificul prelucrarii.

(2) Numarul de inregistrare a notificarii comunicat de Autoritatea Nationala de supraveghere
se mentioneaza 1n orice document prin care se colecteaza, stocheaza sau dezvaluie date cu
caracter personal.

(3) Cladirile care sunt supravegheate video vor avea, la intrare, afisat in loc vizibil, informarea
privind preluarea si stocarea de imagini.

Art.19. Dreptul de acces la date

-Orice persoana vizata are dreptul de a obtine de la A.N.P.C. sau structurile sale teritoriale (in
calitate de operatori), la cerere §i in mod gratuit pentru o solicitare pe an, confirmarea faptului
ca datele care o privesc sunt sau nu sunt prelucrate de acesta. Operatorul este obligat, in
situatia in care prelucreaza date cu caracter personal care privesc solicitantul, si comunice
acestuia, impreuna cu confirmarea, cel putin urmatoarele:

a) informatii referitoare la scopurile prelucrdrii, categoriile de date avute in vedere si
destinatarii sau categoriile de destinatari carora le sunt dezvaluite datele;

b) comunicarea intr-o forma inteligibila a datelor care fac obiectul prelucrarii, precum si a
oricarei informatii disponibile cu privire la originea datelor;

c) informatii asupra principiilor de functionare a mecanismului prin care se efectueaza orice
prelucrare automata a datelor care vizeaza persoana respectiva;

d) informatii privind existenta dreptului de interventie asupra datelor si a dreptului de
opozitie, precum si conditiile in care pot fi exercitate;

precum si de a se adresa instantei pentru atacarea deciziilor operatorului, in conformitate cu
dispozitiile legii.

-Persoana vizata poate solicita de la operator SCOLII GIMNAZIALE” LUCIAN
BLAGA”din BISTRITA Judetul BISTRITA NASAUD informatiile prevazute la alin. (1),
printr-o cerere intocmita in forma scrisa, inregistrata la registratura institutiei si semnata. In
cerere solicitantul poate ardta dacd doreste ca informatiile sa 1i fie comunicate la 0 anumita
adresa, care poate fi si de posta electronicd, sau printr-un serviciu de corespondenta care sa
asigure ca predarea i se va face numai personal.

-Operatorul SCOLIT GIMNAZIALE "LUCIAN BLAGA” BISTRITA din Judetul



BISTRITA NASAUD este obligat sd comunice informatiile solicitate, in termen de 15 zile de
la data primirii cererii, cu respectarea eventualei optiuni a solicitantului exprimate potrivit
alin. (2).

Art.20.Dreptul de interventie asupra datelor

(1) Orice persoana vizata are dreptul de a obtine de la operator, la cerere si in mod gratuit:

a) dupa caz, rectificarea, actualizarea, blocarea sau stergerea datelor a caror prelucrare nu este
conforma legii, in special a datelor incomplete sau inexacte;

b) dupa caz, transformarea in date anonime a datelor a caror prelucrare nu este conforma legii;
(2) Pentru exercitarea dreptului prevazut la alin. (1), persoana vizata va inainta operatorului o
cerere intocmita in forma scrisa, inregistrata la Registraturd si semnata. In cerere solicitantul
poate arata dacd doreste ca informatiile sa 1i fie comunicate la o anumita adresa, care poate fi
si de posta electronica, sau printr-un serviciu de corespondenta care sa asigure ca predarea 1 se
va face numai personal.

(3) Operatorul este obligat sa comunice masurile luate in temeiul alin. (1), precum si, daca
este cazul, numele tertului caruia i-au fost dezvaluite datele cu caracter personal referitoare la
persoana vizata, in termen de 15 zile de la data primirii cererii, cu respectarea eventualei
optiuni a solicitantului exprimate potrivit alin. (2).

Art.21. Dreptul de opozitie

(1) Persoana vizatd are dreptul de a se opune in orice moment, din motive intemeiate si
legitime legate de situatia sa particulara, ca date care o vizeazd sa facd obiectul unei
prelucriri, cu exceptia cazurilor in care existd dispozitii legale contrare. in caz de opozitie
justificata prelucrarea nu mai poate viza datele in cauza.

(2) In vederea exercitdrii drepturilor previzute la alin. (1) persoana vizati va inainta
operatorului o cerere intocmitd in forma scrisa, inregistratd la Registraturad si semnati. In
cerere solicitantul poate arata dacd doreste ca informatiile sa 1i fie comunicate la o anumita
adresd, care poate fi si de postad electronica, sau printr-un serviciu de corespondentd care sa
asigure cd predarea 1 se va face numai personal.

(3) Operatorul este obligat s comunice persoanei vizate masurile luate in temeiul alin. (1)
precum si, daca este cazul, numele tertului cdruia i-au fost dezvaluite datele cu caracter
personal referitoare la persoana vizata, in termen de 15 zile de la data primirii cererii.

Art.22.Dreptul de a nu fi supus unei decizii individuale

(1) Orice persoana are dreptul de a cere si de a obtine retragerea/ anularea/ reevaluarea
oricarei decizii care produce efecte juridice In privinta sa, adoptata exclusiv pe baza unei
prelucrari de date cu caracter personal, efectuata prin mijloace automate, destinatd sa evalueze
unele aspecte ale personalitatii sale, precum competenta profesionald, credibilitatea,
comportamentul sdu ori alte asemenea aspecte.

(2) Respectandu-se celelalte garantii prevazute de lege, o persoand poate fi supusa unei decizii
de natura celei vizate la al. (1), numai in urmatoarele situatii:

-a) decizia este luatd in cadrul incheierii sau executarii unui contract, cu conditia ca cererea de
incheiere sau de executare a contractului, introdusa de persoana vizata, sa fi fost satisfacuta
sau ca unele masuri adecvate, precum posibilitatea de a-si sustine punctul de vedere, sa
garanteze apararea propriului interes legitim;

- b) decizia este autorizatd de o lege care precizeaza masurile ce garanteaza apararea
interesului legitim al persoanei vizate.

Art.23.Dreptul de a se adresa justitiei

.....

persoanele vizate au dreptul de a se adresa justifiei pentru apararea oricaror drepturi garantate



de lege, care le-au fost incilcate.
(2) Orice persoana care a suferit un prejudiciu in urma unei prelucrari de date cu caracter
personal, efectuata ilegal, se poate adresa instantei competente pentru repararea acestuia.

V1. COMUNICAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

Art.24,

(1) Datele cu caracter personal se pot comunica intre operatori $i imputernicitii acestora sau
intre operatori sau imputernicifi ai acestora si alte institutii ori organisme publice sau entitati
de drept public sau privat in una dintre urmatoarele situatii:

-a) daca persoana vizata si-a dat consimtamantul expres si neechivoc pentru comunicarea
datelor sale;

b) fara consimtdmantul persoanei vizate 1n cazurile prevazute de lege.

(2) Comunicarea datelor cu caracter personal in situatiile prevazute la alin. (1) se poate face
daca este indeplinita una dintre urmatoarele conditii:

-a) comunicarea se efectueaza pe baza unui contract sau, dupa caz, a unui document de
cooperare care trebuie sa cuprindd cel putin: numarul de inregistrare a notificarii, temeiul
legal al prelucrdrii si scopul acesteia, termenul maxim de prelucrare, drepturile si obligatiile
partilor, modalitatile de asigurare a securitatii prelucrarilor si de respectare a drepturilor
persoanei vizate, precum si mentiunea ca datele pot fi utilizate doar de structura beneficiara si
numai in scopul pentru care au fost solicitate;

-b) comunicarea se efectueaza in baza unei solicitdri scrise, care trebuie sa cuprinda temeiul
legal, scopul prelucrarii si datele solicitate, precum si, dacd este cazul, numarul atribuit
beneficiarului de Autoritatea nationald de supraveghere.

(3) Comunicarea datelor cu caracter personal de catre operatori si imputernicifii acestora se
poate face si on-line, cu respectarea dispozitiilor alin. (1) si (2) si asigurarea securitatii
sistemelor de comunicatii a datelor cu caracter personal.

(4) Datele cu caracter personal asupra carora persoanele vizate au exercitat si li s-a recunoscut
dreptul de opozitie nu pot face obiectul prelucrarii.

Art.25.

(1) Cererile pentru comunicarea datelor cu caracter personal adresate SCOLII
GIMNAZIALE "LUCIAN BLAGA” BISTRITA din Judetul BISTRITA NASAUD
trebuie sa contina datele de identificare a solicitantului, precum si motivarea si scopul cerertii,
conform prevederilor legale.

(2) Cererile care nu contin elementele prevazute la alin. (1) se restituie pentru completare, iar
cele care nu se incadreaza in conditiile prevazute de lege se resping, mentionandu-se motivele
pentru care comunicarea datelor cu caracter personal nu este posibila.

(3) Inainte de comunicarea datelor cu caracter personal, operatorii verifica daci acestea sunt
exacte si, daca este cazul, actualizate.

(4) In situatia in care se constati ci au fost transmise date incorecte sau neactualizate,
operatorii au obligatia de a informa destinatarii respectivelor date asupra neconformitatii
acestora, cu mentionarea datelor care au fost modificate.

(5) La comunicarea datelor cu caracter personal operatorii atenfioneaza destinatarii asupra
interdictiei de a prelucra datele pentru alte scopuri decat cele specificate in cererea de
comunicare.



VII. MASURI TEHNICE PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER
PERSONAL

Art.26.

Toate documentele care contin date cu caracter personal se nregistreaza si urmeaza regulile
de pastrare, procesare, multiplicare, transport, transmitere, distrugere si arhivare stabilite prin
Legea Arhivelor nationale si prin proceduri interne.

(2) Documentele elaborate de SCOALA GIMNAZIALA "LUCIAN BLAGA” BISTRITA
din Judetul BISTRITA NASAUD care contin date cu caracter personal, se marcheaza dupa
cum urmeaza:

-a) in cadrul documentului se mentioneaza numarul atribuit notificarii de catre Autoritatea
Nationala de supraveghere;

- b) in subsolul fiecarei pagini, cu exceptia documentelor clasificate, se insereaza urmatorul

text: "Document care contine date cu caracter personal protejate de prevederile Legii nr. 677/
2001!



